iCINDEKILER

ONSOZ....eoeeeeeeeeeeeee ettt ettt ettt et ae et et e et te s et et eas et et ene s eteanene s
ICINDEKILER ....vveveeeeteteeceeeteee ettt ee st et st tete s eaesensesetesessstessssetesesesetenssnetnnsasesenens
BIRINCi BOLUM
DiSiPLIN VE DiSiPLIN HUKUKUNA iLiSKiN GENEL ESASLAR

B 0 1o 11 O SPTRTPPRN
2. Tiirk Silahli Kuvvetlerinde Disiplinin Onemi........ccccceveeeeeerrerrerreneeeeneesersessessennn.
N 0 1T <114 T3 7.4 11 P TPP
4. DiSIPliN CRZASH cuuuuuiiriiierieennciieeeeieetennneeeeseereennsssseesseseennnssssssesseeesnnsssssssesssesnnnnns
5. Disiplin Cezalarinin Amaci ve Yararlari ..........cccevveiiiiiiiiiiiiiiniinnnnnn,
6. Disiplin CezalarinIn ISIEVIET ........ccveeieeiieieereeieerieeseesseesseessaeessesssessssessnessnenns
7. Disiplin Cezalarinin Hukuki Niteligi ve OzelliKIeri.......cccoeeveerreeereerreerreeeniennenns
8. Disiplin Hukukuna HAKImM QIKEIEr .........ccceeveeereerrereeeerreceereeessesaesseseeeeeesesnssseans
K@NUNITTK TTKESi..veeeieeiiienieesieerieese et ebee s

Kanunu Bilmemenin Mazeret Sayilmamasi [IKeSi..........cceveveeirevicireniiirieneas

C. Masumiyet Karinesi IIKESi.......cvoveuevieiiverieeieereee e sttt seessenanan

G OIGUITITK TKESI cuvveveeieririceieteseeeeet ettt sttt ettt sttt sttt st saese et srenea

d. Ayni Fiile Birden Fazla Disiplin Cezasi Verilmemesi ilkesi............cccceuevenenne...

€. KUSUF TIKESI «.evevevvvevevetetcteeeeee ettt e ettt teaetess s s ss s s e s s tesessasennneens

f.  Bir Derece Hafif Disiplin Ceza Uygulanmasi iIKeSi .........covvvvvivevvivriiiinnn,

8. Yetki Devri YasaBl IIKeSi......ccceveveueueuerereeeeeeeeeieteteteteteeeeee et ee et

g.  Aleyhe Karar Verme Yasagi IKeSi ........ceveeeveueiieeeieeieeeeeeeesseee s

h.  Geri Alinamama Kurali IIKESi ..........cevevereiererereeeeeeeeereeeeeteeeseeees e esenes

Lo ESHHIK TIKESH vovveveviveeeeieiiee ettt ettt es ettt ettt et s en s s s

TR | Yo L 1T TSRO

j. Kilik Degistirmis Disiplin Cezasi Verme Yasagi [IkeSi.........coceevrirveeirereinrrennn,

k. Disiplin Sorusturmasinin Bagimsizligl [IKeSi........ccoevvveirvireeeeierieeeeeeserinenas

I SavuNmMa HaKKI HKESi......c.cvieevereeieeetceeeieteeeee ettt

m. Basvuru Yollarinin GOsterilmesi lKeSi .........cccoeveveveeeeeeeeeererererereieeeeeeee e

n. Dogrudan Disiplin Cezasi Verme Yasag! [IKeSi .......coccecevvereveverereresreienseerinenas

0. TarafSIZIK IIKESI .cecveveeeeeteeieeeeeeeeeeeteee ettt ettt

8. Yargl YOIU GUVENCESH HIKESi......cervrerererereteteeee ettt



12 Icindekiler
P.  SOrusturmManin GizliliZi [IKESi.........cevevrveeiieeeririeree ettt 48
r.  Sorusturmacinin Sorusturulanin Ustii veya Dengi Olmasi ilkeSi........cccccvne... 49
s.  Yeniden Sorusturma Yasagi lKeSi .....cceuevevevereeeeeeererererereeeeeeeee e veveaeaes 49
LT = = o= L= TS 50
t.  Slpheden Sanik Yararlanir lIKeSi.......cccccovvevieiierieiieceeeeesee e 50
U. TNSANITTK TTKES . .vvevievererieevetceceeteeceee ettt ettt ese e s et sseseseanenas 51
U. Hukuka Aykiri Delillerin Kullanilamamast [IKESi .........cveveviveieiriieieieresienas 52
v. Belirlilik ve HUKUKi GUVENIIK TIKESi.......c.coveverereeerieeieteeerereeeeetee et 53
y. Disiplinsizlikler ve Cezalarinin Gegmise Yiritilemeyecegi iIkesi .................... 54

z. Kendisi veya Yakinlari Aleyhine Beyanda Bulunmaya Zorlanamama
TKEST 1 .veveveveeee ettt ettt ettt ettt ettt et et te et et eae e et te et et esees et bens et esens st ene e sens 56

iKINCi BOLUM
6413 SAYILI DiSIPLIN KANUNU HAKKINDA
MADDE SIRASI ILE YAPILAN ACIKLAMALAR
MADDE 1 Amag, Kapsam Ve TanIMIar........ccceeeeiiieeeeiiieeecieeececcireeeeeteeeesveeeeevveaeeans 57
IMADDE 2 KGPS@M...uiiiiiiiiiieiiiiee ettt et e e st e e s s be e s enne e e senaeesesnreeesnns 57
MADDE 3 TaNIMIAr..coccee ettt et sate e sieeesaee e saeeesbeeesaaeebeeen 58
MADDE 4 Disiplinsizligin olusmasi ve disiplin cezalarinin niteligi...........ccoceeeevneenne. 61
MADDE 5 Disiplin sorusturmasi veya tahkikatin adli sorusturma veya

kovusturmadan bagimSIZIGI........ceeeeriieiiiiiiee e 65
MADDE 6  Takdir hakkinin KUHanimi ......ccceeeiiiiieiniiineeieee s 68
MADDE 7 Disiplin sorusturmasi ve yetkiler...........ccooooveriiiieeieceieeeeee e 71
MADDE 8 Disiplin amirinin disiplin cezasi verme yetkisi...........cccccevevveeiicieeeniiennns 79
MADDE 9 Ust disiplin amirlerinin disiplin cezasi verebilecegi haller.............cc......... 87
MADDE 10 Disiplin amirlerinin ikaz ve disiplin egitimine alma yetkisi........................ 91
MADDE 11 DiSiplin CEZAIAN weecuevveeeeiiie ettt e e 93
MADDE 12 Disiplin cezalarinin yerine getirilme sekilleri.........cccccovvieeeiiiiiicieeecieeens 94
MADDE 13 Silahli Kuvvetlerden ayirma Cezasl ........ooueeveeenierseeeniieenieenieeseee e 99
MADDE 14 Cezanin agirlastirilmasi ve disiplin amirlerinin takdir hakki..................... 105
MADDE 15 Uyarma cezasini gerektiren disiplinsizlikler ............ccovveeeeiiiieciieeennenen. 110
a. Emrimitalaa etmek.....cccooeiieiiiee e 112
b. GoOrevde KayItSIZIIK .......oeeeieiieeeiiie e 115
c. Hizmet disindayken amir veya (lste saygisizliK..........cccoeeeevieeennnnn. 116
¢. Mesai gizelgesine uymamak........oceeecueeriieeniieeniieen e 116
d. Kilik kiyafeti bozuk olmak.........coocieeieiiiee e, 117
e. Usulstiz miracaat veya sikdyette bulunmak........c.ccoveeeeeninennneenn. 119



Icindekiler 13
T Y =] Y=Y OO 123
8. SaygISIZ davranmak.......cccccoiee i e e 123
g. Baskalarini KOtUlemek ........cooeeeiiiiiiiiiiieeneiececeeeeec e 123
h. Askeri nezaket kurallarina uymamak..........ccccceeviieiiniiieecciee e, 124
I. Hizmet haricinde yalan soylemek.......ccccooeviiiiiiiiciiiiceieee, 124
i.  Selamlama yapmamakK.......ccocerviiinieniiiiienceeeeee e 125
j. Zamana riayet etmemekK.......ccvviiiiiii e 132
k. Mesai disinda asiri alkol tUketimi ........ccoeeeeiieiiiiiiieceieeceee e, 132
I.  Gorev donisl tekmil vermemek .......cccccveveecveiiicieeeeee e 132
m. Kisisel ve cevre temizligine dikkat etmemek.........ccccecvvveeeeineennnen. 134
n. Kendini gelistirmede yetersiz kalmak .......cccccceveerveeiiienniieniiennnen, 134
MADDE 16 Kinama cezasini gerektiren disiplinsizlikler ........ccccccveveevieeiiieeiicieens 135
a. Amirveya lste nezaketsizliK..........ccceeeiieeeeiiiieeeciee e, 136
b. Meslek etigine aykiri davranista bulunmak........cccccoeieiniiinnennnnen. 137
C.  KUfUrlG konuSmMaK.......coccveeeiiiieeeeee e 138
¢. Askeri silsileyi bozarak hareket etmek.........ccccooeeeieiiiiiiieeecieeeee, 139
d. Uygun olmayan hitaplarda bulunmak ........ccccooeeriiiniiinniinnennnne 139
e. Sorumluluktan kagmak .......cccccveeeeeiiiiiiieeee e 140
f.  Askeri esyayi uygun kullanmamak..........ccccoeeeiiieeiiiiiiiciiee e, 140
g. Saghgin korunmasi kurallarina uymamak:........cccceeeveeivvcieeeniienens 142
MADDE 17 Hizmete kismi slreli devam cezasini gerektiren disiplinsizlikler: ........... 143
A, USte SAYEISIZIK c.cuveeeeeeeeeeectcececeeeeeee et 144
b. Gorev yerini izinsiz terk etmek ........cceecvvevieeceee i 146
Co TOIMAIUZ ettt ettt e e e et e e e s e e e e e e e 147
¢. Uygunsuz davranislarda bulunmak.......cccccceeveiniinniiiiniinniineene 148
d. Ketum davranmamak .......ccocevviiiniiniiiiieceee e 149
MADDE 18 Ayliktan kesme cezasini gerektiren disiplinsizlikler:..........ccccceiieennnneen. 150
3. AMIre SAYEISIZHK..eoueiiiieiiieeeee e 151
b.  Yalan SOYIEMEK .....ccuvieieiie e e 153
c. Hizmetle ilgisi olmayan emir vermek.......ccccccoeeiviiiiiiiinnicciiieenee. 154
¢. Maiyetinin gdzetiminde ihmal gostermek.........ccccevvvvvveeeecneeenen. 156
d.  AyrimciliK YapmakK........oeeiieee e 156
e. Yasak edilen yerlere girmek.........ccoceriiiiiiniiiniiieee e 157
f. Kayirma talep etmMeK.....coeeeueee i 157
g. Maiyetinden hediye kabul etmek.........cccceeeeiiieicciiiii e, 158
g. Hizmette iken siyasi icerikli konusmak ........cccceevveiiiiiniiiiienneens 158



14 Icindekiler
h. Yasaklanmis faaliyetlere katilmak .........cccceeeveciiiiecciie e 160
1. zinsiz garnizonu terk etmMek ........cccvveeieireeeeceeeeseeeee s 160
i. Ulasim gtvenligini ihlal etmek .......cccccoviiiiiiniiiiieeceeeeee 163
MADDE 19 Hizmet yerini terk etmeme cezasini gerektiren disiplinsizlikler.............. 163
A, EMre itaatSizliK.....cccooeeiriiiiieecie st 166
b. Kisa stireli Kagmak .........cooeiiiieriiiiiieneeeee e 169
C. 1zin SUresini ECIrMEK ....vvvcveeeeeeeieeeeeee ettt 169
¢. Hizmete mahsus esyaya zarar vermekK........cccccoeveeeecieieeccieee e, 170
d. Hediye istemek veya borg almak ........ccceeeieiiiiieiic e, 172
e. Maiyetinin disiplinsizligi hakkinda sorusturma yapmamak............. 173
f.  Asta kotl muamele yapmak .......cocceeeviienieiniienieeeee 175
g. Nobet talimatina aykiri hareket etmek......ccceeevvveeeiiieiicciee e, 177
8. Hosnutsuzluk yaratmak...........ccoovuereeiiieeeciiee e 177
R TANIK e e 178
TR Y- T oY 1 LU RS 179
i, KUMar oyNamak ........ccooieiiiiiieeeiiie ettt et 179
j-  Yasak edilen malzemeyi bulundurmaki........ccccceeveiriiiiniiiinnnnen, 181
K. 1ZINSIZ GYEIIK cvvvveeieticiieieeiccecte et 182
I.  Disiplin cezalarinin yerine getirilmesine karsi gelmek .................... 183
M. KAVEA BTMEK...ciieiiee ettt ree e e e e 184
m. Askeri kimligini, gérev veya faaliyetlerini izinsiz agiklamak ............ 186
MADDE 20 Silahli Kuvvetlerden ayirma cezasini gerektiren disiplinsizlikler............. 186
a. Asiri borglanmak ve borglarini 6deyememek........cccccovveeeevveeenneen. 188
b.  AhIaKi ZaYIflIK...cccueieeeeee e 190
c. Hizmete engel davraniglarda bulunmak........ccccceeieiiiiinniiinicnnnen. 197
¢. Gizli bilgileri agiklamak .......ccccuvieeieeiiieeee e 201
d. Ideolojik veya siyasi amacli faaliyetlere katilmak..........ccccocveuvnenee. 203
e. Uzun sirelifirar etmek.....ccocoueriiiiiiiiiii e 204
f. Disiplinsizligi aliskanhk haline getirmek ...........ccccovvveeiiiiiieccieecnen, 205
g. Iffetsiz bir kimse ile evlenmek veya bdyle bir kimse ile
A2 Y- [ 14 T- PSSP URUSURN 206
g. Gayri tabii mukarenette bulunmak.........ccceceeriiiniiiiniiiniiee, 207
h. Teror orgitleriyle iliskisi 0lmMak........cceeeviieeeeiiiiiiciee e, 187
MADDE 21 Disiplin ceza puanina bagli olarak ayirma cezasi verilmesi..................... 208
MADDE 22 Askeri 6grenciler hakkinda verilebilecek cezalar .........ccocvvevieeiienneennne. 212

MADDE 23 Askeri 6grencilere ceza verilmesini gerektiren disiplinsizlik halleri ........ 213



Icindekiler 15
MADDE 24 Askeri 6grenciler hakkindaki 6zel kanun hikimleri.........cccoccoveeeecieennns 214
MADDE 25 Erbas ve erler hakkinda verilebilecek cezalar...........cccoceviveiiiieeccciieeenns 215
MADDE 26 Verilen disiplin cezalarinin yerine getirilme sekilleri..........c.ccoceerveennen. 215
MADDE 27 Disiplin amirlerince cezalandirilabilecek disiplinsizlikler ve disiplin
amirlerinin takdir hakKi .........coooeeviiiiiiini e 218
MADDE 28 Gegici olarak kontrol altina alma tedbiri ........cccceeeiieeieciiie e, 220
MADDE 29 Gegici olarak gorevden uzaklastirma ve gorev yerini degistirme
LU=To o 1o U 222
MADDE 30 Disiplin cezalarinin idari islemlere etkisi..........cccceeeveerivccieiiiee e 225
MADDE 31 Disiplin cezalarin idari etkileri.......cccoveeeiiiiiiciiee e 226
IMADDE 32 KUFUIUS..ceutiiitieieeiet ettt sttt e sttt sae e et sbeeeanee s 227
MADDE 33 Disiplin kurullarinin oluSUMU.........ccccuviieiier i 227
MADDE 34 Disiplin kurullarinin ritbe yoninden yetkisi ........cccceeeeevieeiiiieeecciieeens 229
MADDE 35 DiSiplin SUD@YI..c.ceiiiiiiiiiiieieeiteeee et 230
MADDE 36 Disiplin kurulunun gorev ve yetkileri.......cccccocveeeeciieiiccee e 232
MADDE 37 Yapilacak tahkikat Usull .........cceeiieiiiiiiiiee e 233
MADDE 38 Tahkikat sonucu verilecek Karar.........ccoevveeiviieeiniieee e 235
IMADDE 39 ZamMaNaSIMI ceuuieieieiiiiiiieieieieeeeerererereretereterereresessmmrememereremesememeeereeemmeeeee 236
MADDE 40 Savunma hakKI........coocueiiriiiiiiiiieeeiiee ittt e s 241
MADDE 41 Disiplin amirleri tarafindan verilen cezalara itiraz ve cezanin
KESINIEIMEST .ttt 243
MADDE 42 Disiplin kurulu kararlarina karsi itiraz ve cezanin kesinlesmesi.............. 244
MADDE 43 Yargl denetimi .....ccc.uviiieiiiiiiiiiiee ettt et e 246
MADDE 44 Cezanin yerine getirilme zamani ......ccceevceerevcieeeeceee e 248
MADDE 45 Degistirilen ve yururlikten kaldirilan hGkimler..........ccoooveeiieeeccineenns 249
MADDE 46 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayili Askerlik Kanunu’na gecici madde
EKIBNMEST 1t 254
MADDE 47 21/4/2004 tarihli 5143 sayil Tiirk Silahli Kuvvetlerinde ilk Nasip
Istihkakina Iliskin Kanun’a gegici madde eklenmesi .........cccceevvviveeennnen. 255
MADDE 48 Diger kanunlardaki hUKUMIEr ........cccvviirciiee e 255
MADDE 49 YONEtMEITK.....oiiiiiiiiiiiii ettt 255
EK MADDE 1 Erbas ve erler tarafindan uyusturucu veya uyarici madde
Q01| T a1 g ¥ 1 SRS 255
GECICI MADDE 1  GeGiS ONEMIi....ivivieiieeeeieeieeeeeeceeee ettt st tene s 256
GECiCi MADDE 2 Subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbaslar ile
sozlesmeli erbas ve erler hakkinda daha 6nceden verilmis
cezalarin degismesi ve yerine getirilmesi.......cccoceevviernieeniieennnen, 257



16

Icindekiler

GEGICi MADDE 3  Askeri 6grenciler hakkinda daha énceden verilmis cezalarin

degismesi ve yerine getirilmesi.......cccceveevevevciee e, 258

GECiCi MADDE 4 Erbas ve erler hakkinda daha dnceden verilmis cezalarin

degismesi, yerine getirilmesi ve yukiumlilik stresine etkileri .... 259

GECICi MADDE 5  Disiplin cezalarinin €tKisi..........ccceeirveieeiueeeiseeiseeeeeseeseseesesanas 260
MADDE 50 YUFGFIGK.c..cveveveveecececece ettt sttt enesenens 261
MADDE 51 YUFUEME cvovvieieieceeteieieeceeeere e sse e eseae st sssse st st ssssssessasesesessssnens 261

UcUNCU BOLUM
DiSiPLIN HUKUKU ORNEK EVRAKLAR

DiSIPLINSIZLIK OLAYI TESPIT TUTANAGI ORNEGI ....ceveveviiieceecececeecceeeeee s 269
DISIPLIN iSLEMIi TESIS EDILMESINE YER OLMADIGI TESPIT TUTANAGI

(0] 23] = OO 270
DiSiPLINSIZLIGIN OGRENILMESINE iLiSKIN TUTANAK ORNEGI.......cocvevvererereennee. 271
DiSiPLIN SORUSTURMACISI GOREVLENDIRME KARARI ORNEGI ........cevvvviinnnnen. 272
DiSiPLIN SORUSTURMASI YAPMA KARARI ORNEGI.......ccoovvvevirirereeieiereeeesesesens 273
DiSiPLIN SORUSTURMASI SONUG RAPORU ORNEGI .....cvcvvvevevriinceceereeeeeseeeans 274
DiSIPLIN SORUSTURMA RAPORU ORNEGI......c.cuevevieeeeererereeerereeeeeeeere s eneseeanns 276
SAVUNMA ISTEM YAZISI ORNEGI ......cevereererereeieeectereerereeeseeeseese s sese s 278
AGIRLASTIRMA VEYA HAFIFLETME YAPILMAYAN DiSiPLIN CEZA KARARI

(0] 23] = OO 280
AGIRLASTIRILMIS DISIPLIN CEZA KARARI ORNEGI .....c.cvveeeeveverereieeeeeeeeeceeeverennans 282
HAFIFLETILMIS DiSiPLIN CEZA KARARI ORNEGI .....c.cuveieiieieiicceeeceee et 284
DiSiPLIN CEZASINA YER OLMADIGI KARARI ORNEGI ......vvvvviviiiccceeeeeeneeas 286
DiSIPLIN CEZASI VERMEME TAKDIR HAKKI KARARI ORNEGI ......cvvvvveererciciiinnee. 287
DiSiPLIN CEZASINA iTIRAZ DILEKCEST ORNEGI......c.cueeieieiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeesess s 288
DiSiPLIN CEZASINA iTIRAZIN REDDi KARARI ORNEGI ...vvvvvvviviiieccceeeeeenees 289
DiSIPLIN CEZASININ KALDIRILMASI/HAFIFLETILMESI KARARI ORNEGiI................ 290
DISIPLIN CEZASI INFAZINA YONELIK ORNEKLER ....oeouveeeiievererevereteteeeeeeee e 291
GECICi OLARAK KONTROL ALTINA ALMA KARARI ORNEGI ....coovvvveieieiiiiiciriinen. 297
DARP CEBIR RAPORU ORNEGI .....cvvvvieeeceeteteteseeeeeesesee ettt sssnesasans 298
DiSIPLIN KURULUNA SEVK YAZISI ORNEGI......cvevevviiieceeieeeeeteeeeee s 299
DiSIPLINSIZLIK DOSYASININ DiSiPLIN AMIRINE iADE YAZISI ORNEGI .................. 300
DiSIPLINSIZLIK DOSYASININ ALINMA YAZISI ORNEGI ...cvcveveveveiecerecreee e 301
DOSYANIN DiSiPLIN KURULUNDA GORUSULMESI VE TOPLANMA EMRI

YAZISI ORNEGI ..ottt te ettt ssas s e s s st s senesanas 302

BiLGi BELGE iSTEME/INCELEME SORUSTURMA YAPMA YAZISI ORNEGi............. 304



Icindekiler 17
o DISIPLIN KURULU DISIPLIN CEZA KARARI YAZISI ORNEGI ....c.cvevevereeeerrerererenans 305
o DISIPLIN KURULU DIiSiPLIN CEZASI VERILMESINE YER OLMADIGI KARARI

YAZISI ORNEGI ....vveveveteececeeeeeeeeetee ettt sttt teteness ettt ettt e annens 307
o DISIPLIN KURULU YETKISIZLIK KARARI YAZISI ORNEGI.....ceoevrieieeeeeeeeeceeernnan, 309
o DISIPLIN KURULU KARARINA iTIRAZ YAZISI ORNEGI ......oveveerererereieeeeeeeceeereeeans 311
o UST DIiSiPLIN KURULU DISiPLIN SUBAYI MUTALAASI YAZISI ORNEGI ................. 312
o (ST DISIPLIN KURULU RET KARARI YAZISI ORNEGI ......cocvveerriiiieieeeeeeeceeernean, 313
o UST DIiSIPLIN KURULU KABUL KARARI YAZISI ORNEGI ......cvvevererereiiecererereneans 314

DORDUNCU BOLUM
DiSiPLIN HUKUKU iLE iLGiLi MEVZUATLAR

1. Tiirk Silahli Kuvvetleri Yiiksek Disiplin Kurullari Yonetmeligi......ccccceeeeueneeennnns 315
2. Tiirk Silahli Kuvvetleri Ogrenci Disiplin Yonetmeligi.......ccceeverevererernecvesiuennees 341
3. 211 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet Kanunu..........coeeeveeeceecreceennennne 363
4. Tiirk Silahli Kuvvetleri ic Hizmet YONetmeligi .....ccceeeveeereereerceeeeeeieeseesseennne 395




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


