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TURKIYE CUMHURIYETi 1982 ANAYASASI

BASLANGIC HUKUMLERI VE
GENEL ESASLAR

BASLANGIC

Tark Vatani ve Milletinin ebedi varligini ve Ylce
Turk Devletinin bélinmez bitinligind belirleyen bu
Anayasa, Turkiye Cumhuriyetinin kurucusu, 6limsiz
onder ve essiz kahraman Ataturk’un belirledigi milliyet-
cGilik anlayisi ve onun inkilap ve ilkeleri dogrultusunda;

Dunya milletleri ailesinin esit haklara sahip serefli bir
Uyesi olarak, Turkiye Cumhuriyetinin ebedi varhgi,
refahi, maddi ve manevi mutlulugu ile gagdas mede-
niyet diizeyine ulasma azmi yéninde;

Millet iradesinin mutlak Gstinligl, egemenligin kayitsiz
sartsiz Turk Milletine ait oldugu ve bunu millet adina
kullanmaya yetkili kilinan higbir kisi ve kurulusun,
bu Anayasada gOsterilen hirriyetgi demokrasi ve
bunun icaplariyla belirlenmis hukuk dizeni digina
cilkamayacagi;

Kuvvetler ayriminin, Devlet organlari arasinda ustinlik
siralamasi anlamina gelmeyip, belli Devlet yetki ve
gbrevlerinin kullaniimasindan ibaret ve bununla sinirh
medeni bir isbdlimu ve igbirligi oldugu ve Ustinligin
ancak Anayasa ve kanunlarda bulundugu;

Hicbir faaliyetin Turk milli menfaatlerinin, Tirk varhgmin,
Devleti ve ulkesiyle bélunmezligi esasinin, Turklagin
tarihi ve manevi degerlerinin, Atattrk milliyetciligi, ilke
ve inkilaplari ve medeniyetciliginin karsisinda korunma
goéremeyecedi ve laiklik ilkesinin geregi olarak kutsal
din duygularinin, Devlet islerine ve politikaya kesinlikle
karistirilamayacagi;

Her Turk vatandasinin bu Anayasadaki temel hak ve
hirriyetlerden esitlik ve sosyal adalet gereklerince
yararlanarak milli kiltir, medeniyet ve hukuk dizeni
icinde onurlu bir hayat sirdiirme ve maddi ve manevi
varligini bu yonde gelistirme hak ve yetkisine dogustan
sahip oldugu;

Topluca Tirk vatandaslarinin milli gurur ve iftiharlarda,
milli seving ve kederlerde, milli varliga karsi hak ve
Odevlerde, nimet ve kilfetlerde ve millet hayatinin her
turld tecellisinde ortak oldugu, birbirinin hak ve hirriyet-
lerine kesin saygl, karsilikl icten sevgi ve kardeslik duy-
gulariyla ve “Yurtta sulh, cihanda sulh” arzu ve inanci
icinde, huzurlu bir hayat talebine haklari bulundugu;

p
Asagidakilerden hangisi 1982 Anayasasi’nin Baslangic

1.UNITE
1.BOLUM

FIKIR, INANC VE KARARIYLA anlasiimak, sdziine ve
ruhuna bu yénde saygi ve mutlak sadakatle yorumlanip
uygulanmak Uzere.

TURK MILLETI TARAFINDAN, demokrasiye asik Tiirk
evlatlarinin vatan ve millet sevgisine emanet ve tevdi
olunur.

Ornek Soru

~

metninde yer almamistir?

A) Tirk Devletinin boliinmez bitunlagu
B) Yargi bagimsizligi ilkesi

C) Atatlrk milliyetciligi

D) Atatirk inkilap ve ilkeleri

E) Millet iradesinin mutlak tstunlugi

Cevap B

BiRINCi KISIM

GENEL ESASLAR
Madde -1: ||Devletin sekli
Madde -2: | Cumhuriyetin nitelikleri
Madde -3: || O vt
Madde -4: | Degistiriliemeyecek hikimler
Madde -5: | Devletin temel amag ve gorevleri
Madde -6: | [Egemenlik
Madde -7: | Yasama yetkisi
Madde -8: ||Yurutme yetkisi ve gorevi
Madde -9: ||Yargi yetkisi
Madde-10: ||Kanun o6niinde esitlik
Madde-11: | Anayasanin baglayicihgi ve Gstinligu

I. Devletin sekli: -Madde 1
Turkiye Devleti bir Cumhuriyettir.

Il. Cumhuriyetin nitelikleri: —-Madde 2

Turkiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru, milli dayanisma
ve adalet anlayisi iginde, insan haklarina saygili, Atatlrk
milliyetciligine bagli, baslangicta belirtilen temel ilkelere
dayanan, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devletidir.
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YARGI

1. Asagidakilerden hangisi anayasada yargi or-

ganlarinin bagimsiz ve tarafsiz galisabilmeleri
icin alinmis onlemler ile ilgili yanhs bir bilgidir?

A) Hakimler, goérevlerinde bagimsiz ve tarafsizdir-
lar; hukuka uygun olarak vicdani kanaatlerine
go6re hukim verirler.

B) Higbir organ, makam, merci veya kisi yargi yetki-
sinin kullaniimasinda mahkemelere ve hakimlere
emir ve talimat veremez; genelge gonderemez;
tavsiye ve telkinde bulunamaz.

C) Mahkemelerin kurulusu, gorev ve yetkileri, isle-
yisi ve yargilama usulleri ydnetmeliklerle dizen-
lenir.

D) Devletin bitin organlari mahkeme kararlarina
uymak zorundadir.

. Asagidakilerden hangisinin biitiin tliyeleri Ha-
kimler ve Savcilar Kurulu tarafindan segilir?

A) Anayasa Mahkemesi
B) Danistay

C) Yargitay

D) Uyusmazlik Mahkemesi
E) Sayistay

.- 1982 Anayasasri’na gore, asagidakilerden han-
gisi Sayistayin gorevlerinden biri degildir?

A) Merkezi yonetim butcesi kapsamindaki kamu
idarelerinin butun gelir ve giderleri ile mallarini
TBMM adina denetlemek

B) Mahalli idarelerin hesap ve iglemlerini denetle-
mek ve kesin hiikme baglamak

C) Siyasi partilerin mali denetimini yapmak

D) Merkezi ydnetim butgesi kapsamindaki kamu
idarelerindeki sorumlularin hesap ve islemlerini
kesin hikme baglamak

E) Denetimine tabi kuruluslarin kaynaklari ne

olglide verimli, etkin ve tutumlu kullandiklarini
incelemek

o (G

4. 1982 Anayasasi’na gore, Uyusmazlik Mahkeme-

si ile ilgili agsagidaki ifadelerden hangisi dogru-
dur?

A) Uyusmazlik Mahkemesi Bagkanini Cumhurbas-
kani atar.

B) Uyusmazlik Mahkemesi, idare mahkemeleri ile
Danistay kararlarini onaylar.

C) Uyusmazlhik Mahkemesi adli ve idari yargi merci-
leri arasindaki gérev ve hikim uyusmazliklarini
kesin olarak ¢ézimlemeye yetkilidir.

D) Uyusmazhk Mahkemesi baskanini HSK secer.

E) Uyusmazlik Mahkemesinin Baskani, Baskanve-
kili ve tyeleri yedi yil igin segilir.

. 1982 Anayasasi’na gore, Anayasa Mahkemesi

ile ilgili asagidaki ifadelerden hangisi yanhstir?

A) Yice Divan kararlarina kargi yeniden inceleme
basvurusu yapilamaz.

B) Anayasa Mahkemesi kararlari kesindir.

C) iptal kararlari gerekgesi yazilmadan agiklana-
maz.

D) Anayasa Mahkemesi 15 Uyeden olugur.

E) Anayasa Mahkemesi, kararlariyla diger devlet
organlarini baglayan bagimsiz bir devlet orga-
nidir.

. Sayistayla ilgili agsagida verilen ifadelerin han-

gisinde bir bilgi yanhsi vardir?

A) Sayistay ylksek mahkeme degildir.

B) Mahalli idarelerin hesap ve iglemlerinin deneti-
mini yapar ve kesin hiikme baglar.

C) Sayistay bagkan ve Uyelerini TBMM seger.

D) Sayistay kararlari kesindir ancak bir defaya mah-
sus olmak tzere yazih bildirim tarihinden itibaren
15 glin iginde karar duzeltmesi isteminde bulu-
nulabilir.

E) Danistay ve Sayistay kararlari arasindaki uyus-
mazliklarda Sayistay kararlari esas alinir.

Siyasi partilerin kapatilma davalarini agabilme
yetkisine asagidakilerden hangisi sahiptir?

A) Anayasa Mahkemesi Baskani

B) Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi

C) Yargitay Genel Kurulu

D) Anayasa Mahkemesi Genel Kurulu
)

E) Uyusmazhk Mahkemesi Bagkani



T.C. IDARE HUKUKU

iDARE HUKUKU

idarenin érgitlenmesini ve idare ile bireyler arasindaki
iligkileri diizenleyen kamu hukuku dalina idare hukuku
denir.

idare Hukukunun Ozellikleri
@® idare hukukunun konusu devlet idaresidir.

® Idare hukukunun amaci kamu yararinin saglanmasi-
dir.

@© iglemleri tek taraflidir.

® Idare hukuku kanunlagtirilmamistir. (Tedvin edilme-
mistir.)

® Idare hukuku igtihatlara dayanan bir hukuk dalidir.

@® idare hukukundan dogan uyusmazliklar idari yargi
mercilerinde ¢ézimlenir.

® Idare hukuku geng ve yeni gelisen bir hukuk dalidir.

idarenin Gorev ve Yetkileri

®© Milli giivenligin saglanmasindan sorumludur.

® Kamu yarari amaciyla kamu hizmetlerinin ytratiime-
sini saglar.

®© Kolluk kuvvetlerinin faaliyetlerinin ytrGtilmesini sag-
lar.

® Kamu yarari gorilen hallerde 6zendirme, destekleme
ve tesvik faaliyetleri yapar.

© Planlama faaliyetleri yapar.

@® g diizen faaliyetleri yapar. Kamuya yénelik olmayan
tek faaliyettir.

idare Hukukunun Kaynaklari

Asli Kaynaklar

® Anayasa

® Kanun

®© Milletlerarasi antlagmalar

® Cumbhurbaskanligi kararnamesi
® Yodnetmelik

© Genelge, yonerge vb.

@® Igtihad birlestirme kararlar

2.

UNITE

Yardimci Kaynaklar

® Yargi igtihatlari
® idari teamiil ve tatbikatlar
® Ogretiler (doktrin, bilimsel gériis)

idari Fonksiyon

Kar amaci gutmeyen ve toplumun ginlik ihtiyaglarini
karsilamak amaciyla ylrutilen tim kamusal faaliyetler
idari fonksiyon kapsamindadir.

® Konusunu kamu hizmetleriolusturur.

® Amaci kamu yararini gerceklestirmektir.

®© Sirekli bir devlet fonksiyonu vardir.

@© Iidari iglemler ve eylemler ile yGratdlir.

® Kamu gucu kullanilarak yerine getirilir.

@© Idari fonksiyon kendiliginden harekete geger.

@® Idari fonksiyon (stiin ve ayricalikl yetkiler kullanila-
rak yerine getirilir.

© Bireylerle dogrudan dogruya iligki halindedir.

idare Hukukuna Ozgii ilkeler

idarenin Kanuniligi ilkesi

Anayasaya gore idarenin kurulus ve gdrevleri kanunla
diizenlenir. idarenin faaliyette bulunabilmesi igin mut-
laka kanundan aldigi bir yetki olmali ve islemler kanuna
aykiri olmamalhdir.

idarenin Kanuniligi ilkesinin istisnalari

© Bakanliklarin kurulus ve 6rgtlenisi

® Milli Guvenlik Kurulu Genel Sekreterliginin tegkilat ve
gobrevleri

© Devlet Denetleme Kurulunun isleyisi

® Ust kademe kamu yéneticilerinin atanmalarina ilig-
kin usul ve esaslar kanunla degil Cumhurbaskanligi
kararnamesiyle diizenlenir.

Yetki Genisligi ilkesi

Tasra teskilatinin basindaki amirlerin (vali) merkeze
danismadan, merkez adina kendi baslarina karar alma
yetkisinin verilmesine yetki genisligi denir.



T.C. iDARI TESKILATI S

UNITE

r T.C. IDARI TESKILATI T

MERKEZi YONETIM ] YERINDEN YONETIM
Baskent Teskilati ] h{Yerel (Mahalli) Yerinden Yénetimler
[Cumhurbagkanllél Teskilat ] _{il Ozel idaresi
idari Isler Baskanlig Vali
Cumhurbaskani Yardimcilari Il Genel Meclisi

il Encii .
Cumhurbaskani Politika Kurullari K"

Bagli Kurum ve Kuruluglar

Cumhurbagkani Ofisleri &{Beledlye iz

Yiiksek Istisare Kurulu Belediye Bagkan!

Belediye Meclisi

Bakanliklar Belediye Enciimeni

Bakan Yardimcisi

;{Kéy idaresi

Hizmet Birimleri
Kdy Dernegi
Tasra/Yurt Dis1 Teskilatlar i

sra/Yurt Digi Teski ! Kéy ihtiyar Meclisi

iige idare Sube Bagkanlari Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek

iige idare Kurulu Kuruluslari

[Bc")lge idaresi ] Diizenleyici ve Denetleyici Kurumlar

[Merkeze Yardimai Kuruluslar ] Muhtar
Danistay
Sayistay
Milli Glvenlik Kurulu (MGK)
Ekonomik ve Sosyal Konsey h{Hizmet Yerinden Yénetimler
Tasra Teskilati ] ‘+Idari Kamu Kurumlari
il Genel idaresi .
[ : ] ~+Iktisadi Kamu Kurumlari
Vali
il idare Sube Baskanlari
il idare Kurulu Sosyal Kamu Kurumlari
[il;e e ] Bilimsel, Teknik ve Kiiltiirel Kamu
Kurumlari
Kaymakam




657 SAYILI DEVLET 4.

MEMURLARI KANUNU

KISIM - |
Genel Hikkiimler

BOLUM: 1
Kapsam, Amac, Temel ilkeler, istihdam Sekil-
leri

Kapsam: -Madde 1

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, il Ozel
idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklari birlikler ile bunlara bagl doéner sermayeli
kuruluslarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet san-
diklarinda veya Beden Terbiyesi Bélge Mudurliklerinde
¢alisan memurlar hakkinda uygulanir.

Soézlesmeli ve gegici personel hakkinda bu Kanunda
belirtilen 6zel hikimler uygulanir.

Anayasa Mahkemesi Uye ve yedek uyeleri ile rapor-
torleri; hakimlik ve savcilik mesleklerinde veya bu
mesleklerden sayilan gérevlerde bulunanlar, Danistay
ve Sayistay meslek mansuplari ve Sayistay savci ve
yardimcilari, Universitelerin, Iktisadi ve Ticari ilimler
Akademilerinin, Devlet Mihendislik ve Mimarlk
Akademilerinin, Devlet Glizel Sanatlar Akademilerinin,
Turkiye ve Orta - Dogu Amme idaresi Enstitiisiiniin
ogretim Uye ve yardimeilari, Cumhurbaskanligi Senfoni
Orkestrasi Uyeleri, Genelkurmay Mehtaran Bolugu
Sanatkarlari, Devlet Tiyatrosu ile Devlet Opera va Balesi
ve Belediye Opera ve tiyatrolari ile sehir ve belediye
konservatuvar ve orkestralarinin sanatkar memurlari,
uzman memurlari, uygulatici uzman memurlari ve staj-
yerleri; Spor-Toto Teskilatinda ¢alisan personel; subay,
astsubay, uzman jandarma, uzman erbas ve sozles-
meli erbas ve erler ile Emniyet Tegkilati mensuplari 6zel
kanunlari hiikimlerine tabidir.

Amac: -Madde 2

Bu Kanun, Devlet memurlarinin hizmet sartlarini, nitelik-
lerini, atanma ve yetistiriimelerini, ilerleme ve yikselme-
lerini, 6dev, hak, yukium ve sorumluluklarini, ayliklarini
ve ddeneklerini ve diger 6zluk islerini diizenler.

Bu Kanunda 6ngorilen yonetmelikler Cumhurbas-
kaninca yuruarlage konulur.

UNITE

Temel ilkeler: -Madde 3
Bu kanunun temel ilkeleri sunlardir:
Siniflandirma:

A) Devlet kamu hizmetleri gérevlerini ve bu gorevlerde
¢alisan Devlet memurlarini gérevlerin gerektirdigi nite-
liklere ve mesleklere gore siniflara ayirmaktir.

Kariyer:

B) Devlet memurlarina, yaptiklari hizmetler i¢in [izumlu
bilgilere ve yetisme sartlarina uygun sekilde, siniflari
icinde en yuksek derecelere kadar ilerleme imkanini
saglamaktir.

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetleri gorevlerine girmeyi, siniflar
icinde ilerleme ve yukselmeyi, gorevin sona erdirilme-
sini liyakat sistemine dayandirmak ve bu sistemin esit
imkanlarla uygulanmasinda Devlet memurlarini given-
lige sahip kilmaktir.

Ornek Soru
( 7\

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gére “Devlet me-
murlarina, yaptiklari hizmetler icin lizumlu bilgilere ve yetisme
sartlarina uygun sekilde, siniflari icinde en yiiksek derecelere ka-
dar ilerleme imkanini saglamaktir” ifadesi hangi temel ilkenin
actklamasidir?

A) Siniflandirma

B) Kariyer C) Derece

D) Kademe E) Liyakat

Cevap B

istihdam sekilleri: -Madde 4

Kamu hizmetleri; memurlar, sézlesmeli personel, gegici
personel ve isciler eliyle gérduruldr.

A) Memur:

Mevcut kurulus bigimine bakilmaksizin, Devlet ve
diger kamu tlzel kisiliklerince genel idare esaslarina
gore yurutilen asli ve surekli kamu hizmetlerini ifa ile
gorevlendirilenler, bu Kanunun uygulanmasinda memur
sayilr.

Yukaridaki tanimlananlar disindaki kurumlarda genel
politika tespiti, arastirma, planlama, programlama,
yonetim ve denetim gibi islerde gorevli ve yetkili olanlar
da memur sayilir.
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657 SAYILI DEVLET MEMURLARI
KANUNU KISIM - VI SOSYAL
HAKLAR VE YARDIMLAR

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore ¢o-
cuk yardimi alan devlet memura verilen yardim
cocuklarinin her bir i¢in kag gosterge rakami-
nin aylik katsayisi ile ¢arpilmasi sonucu elde
edilecek miktar lizerinden 6denir?

A) 250
B) 500
C) 600
D) 750
E) 850

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore kag
yasini dolduran erkek (maldl olanlar harig) ¢o-
cuk igin aile yardimi 6denmez?

A) 18
B) 21
C) 25
D) 30
E) 33

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére
asagidaki siklarda belirtilenlerden hangisi du-
rumunda ¢ocuklar i¢in aile yardimi 6denegi ve-
rilir?

A) Evlenen c¢ocuklara

B) 25 yasini dolduran ama evlenmemis kiz gocuk-
lara

C) Kendileri hesabina ticaret yapan veya gergek
veya tuzel kisiler yaninda her ne sekilde olursa
olsun menfaat karsihgi ¢calisan gocuklara

D) Burs alan veya Devletce okutulan ¢ocuklara
E) 25 yasini doldurmus evlenen erkek ¢cocuklara

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU ((-

4. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore

asagidaki siklarda belirtilenlerden hangisi du-
rumunda ¢ocuklar igin aile yardimi 6denegi ve-
rilir?

A) Burs alan veya Devletge okutulan gocuklara

B) Ogrenim yapmakta iken tatil devresinde caligan
¢ocuklara

C) Evlenen gocuklara
D) 25 yasini dolduran erkek ¢ocuklara
E) 25 yasini doldurmus evli kiz gcocuklara

. 657 Sayih Devlet Memurlari Kanununa gore

devlet memurlarindan T. C. Emekli Sandigina
tabi hizmeti kac yil ve daha fazla olanlara, istek-
leri Uizerine Toplu Konut Fonundan 6zel sartlar-
la ve oncelikle konut kredisi verilebilir?

A) Bes yil ve daha fazla olanlara
B) Yedi yil ve daha fazla olanlara
C) On yil ve daha fazla olanlara

D) On bes yil ve daha fazla olanlara
E)

On yedi yil ve daha fazla olanlara

. 657 sayil Devlet Memurlari Kanununa goére

devlet memurlarindan: memur olmayan esi aile
yardimi 6denegine miistahak cocugu olenlere
ne kadar tutarda 6liim yardim 6denegi 6denir?

A) En ylksek devlet memuru ayligi (ek gosterge
dahil)

B) En yiksek devlet memuru ayhidi (ek gosterge
harig)

C) En yuksek devlet memuru ayhgdinin yarisi
kadar(ek gosterge dahil)

D) En ylksek devlet memuru ayliginin yarisi
kadar(ek gosterge harig)

E) En yuksek devlet memuru ayhginin iki kati (ek
gOsterge harig)



5442 SAYILI IL IDARESI 5,

KANUNU

BOLUM: |
Miilki idare Béliimlerinin Kuruluslar::

-Madde 1
(Degisik: 12/5/1964-469/1 md.)

Turkiye, merkezi idare kurulugu bakimindan cografya
durumuna, iktisadi sartlara ve kamu hizmetlerinin
gereklerine gore illere; iller ilgelere ve ilgeler de bucak-
lara bélinmustr.

-Madde 2

il, ilge ve bucak kurulmasi, kaldirilmasi, adlarinin, bag-
lihklarinin, merkez ve sinirlarinin belirtiimesi ve degis-
tiriimesi asagida gosterilen sekilde yapilir:

A) Il ve ilge kurulmas, kaldirilmasi, merkezlerinin belir-
tilmesi, adlarinin degistiriimesi, bir ilcenin bagka bir il'e
baglanmasi kanun ile;

B) Bucak kurulmasi, kaldirilmasi, merkezinin belirtil-
mesi, il ilge ve bucak sinirlarinin ve bucak adlarinin
degistirilmesi bir kdyln veya kasabanin veya bucagin
baska bir il ve ilceye baglanmasi, mihim mevki ve tabii
arazi adlarinin degistirilmesi Cumhurbaskani onayi ile;

C) Yeniden kdy kurulmasi veya yerinin degistiriimesi
Bayindirlik ve Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliklarinin
mutalaasi alinmak suretiyle;

C) Koy ve kasabalarin ayni ilge i¢inde bir bucaktan
baska bir bucaga baglanmasi, kdy adlarinin degisti-
rilmesi, kdylerin birlestiriimesi ve ayrilmasi, bir kdy,
mahalle veya semtin o kdyden ayrilip baska bir kdy ile
birlestiriimesi igisleri Bakanliginin tasvibiyle yapilir.

D) (Degisik: 11/5/1959-7267/1 md.) Kaza kurulmasinda
ve kaldiriimasinda, bir kazanin bagka bir vilayete bag-
lanmasinda ve merkezinin belirtiimesinde, sinirlarinin
degistiriimesinde ve (B, C, C) fikralarinda yazih hallerde
ilgili vilayetler idare heyetleriyle umumi meclislerinin
mutalaalari alinir.

(Miilga ctimle: 2/3/2014-6529/16 md.)

E) illere, ilgelere, bucaklara, merkez yapilan sehir,
kasaba veya kdyln adi verilir. Su Kadar ki, bunlarin cog-
rafi veya tarihi bir sani varsa o da isim olarak verilebilir.

UNITE

Ornek Soru
s B

5442 Sayili il idaresi Kanununa gére miihim mevki ve tabii
arazi adlarinin degistirilmesi asagidakilerden hangisi ile
yapilir?

A) Kanun

B) Cumhurbaskani onayi

C) Icisleri Bakanliginin tasvibi

D) Hazine ve Maliye Bakanliginin tasvibi

E) il Enclimen Karari

Cevap B

BOLUM: II
iLidaresi

-Madde 3
(Degisik: 12/5/1964-469/1 md.)
illerin idaresi yetki genigligi esasina dayanr.

illerde genel idare teskilati il, ilge ve bucak béliimlerine
uygun olarak dizenlenir.

Belli kamu hizmetlerinin gorilmesi amaci ile, birden gok
ili icine alan ¢evrede, bu hizmetler icin yetki genisligine
sahip kuruluglar meydana getirilebilir.

-Madde 4

il genel idaresinin basi ve mercii validir. Bakanliklarin
kurulugs mevzuatina goére illerde lizumu kadar tegkilat
bulunur. Bu teskilatin her birinin basinda bulunanlar
il idare sube bagkanlaridir. Bunlarin emri altinda cali-
sanlar ilin ikinci derecede memurlaridir. Bu teskilat
valinin emri altindadir.

Hakimler Kanunu ile icra ve iflas Kanununda yazili
yargi¢, Cumhuriyet savcisi ve yargi¢ sinifinda bulu-
nanlarla bu kanunlarda yazili adalet memurlari, askeri
birlikler, askeri fabrika ve miiesseseler, askerlik daire ve
subeleri bu madde hilkmiinden mistesnadir.

-Madde 5

illerde, valilerin tayin ve tesbit ettigi islerde yardim-
cih@ini ve valinin bulunmadigi zamanlarda vekilligini
yapmak Uzere vali muavinleri bulunur. Valiligin yazi
islerinin dizenlenmesinden de vali muavini sorumludur.



5378 SAYILI ENGELLILER B,

HAKKINDA KANUN

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Tanimlar ve Genel Esaslar

Amac: -Madde 1
(Degisik: 6/2/2014-6518/62 md.)

Bu Kanunun amaci; engellilerin temel hak ve 6zgur-
lUklerden faydalanmasini tesvik ve temin ederek ve
dogustan sahip olduklari onura saygiyi guiglendirerek
toplumsal hayata diger bireylerle esit kosullarda tam
ve etkin katilimlarinin saglanmasi ve engelliligi 6nleyici
tedbirlerin alinmasi i¢in gerekli dizenlemelerin yapil-
masini saglamaktir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun engellileri, ailelerini, engellilere yonelik hizmet
veren kurum ve kuruluslar ile diger ilgilileri kapsar.

Tanimlar: -Madde 3
(Degisik: 6/2/2014-6518/63 md.)
Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Dogrudan ayrimcilik: Engellilige dayali ayrimcilik
temeline dayanan ve engellinin hak ve 6zgurliklerden
karsilastirilabilir durumdakilere kiyasla esit sekilde
yararlanmasini engelleyen, kisitlayan veya zorlastiran
her turlt farkli muameleyi,

b) Dolayli ayrimcilik: Gorlintiste ayrimci olmayan her
turll eylem, islem ve uygulamalar sonucunda engellilige
dayali ayrimcilk temeliyle baglantili olarak, engellinin
hak ve 6zgurlUklerden yararlanmasi bakimindan nesnel
olarak haklilastirilamayan dezavantajli bir konuma
sokulmasini,

c) Engelli: Fiziksel, zihinsel, ruhsal ve duyusal yetile-
rinde gesitlidiizeyde kayiplarindan dolayi topluma diger
bireyler ile birlikte esit kogullarda tam ve etkin katihmini
kisitlayan tutum ve gevre kosullarindan etkilenen bireyi,

d) Engellilige dayali ayrimcilik: Siyasi, ekonomik,
sosyal, kiltirel, medeni veya bagka herhangi bir alanda
insan hak ve temel 6zgurliklerinin tam ve digerleri ile
esit kosullar altinda kullaniimasi veya bunlardan yararla-
nilmasi éninde engellilige dayali olarak gerceklestirilen
her tirlG ayrim, diglama veya kisitlamayi,

e) Engellilik durumu: Bireyin engelliligini ve engelli-
likten kaynaklanan 6zel gereksinimlerini, uluslararasi

UNITE

yontemleri temel alarak belirleyen derecelendirmeler,
siniflandirmalar ve tanilamalari,

f) Erisilebilirlik: Binalarin, agik alanlarin, ulasim ve bil-
gilendirme hizmetleri ile bilgi ve iletisim teknolojisinin,
engelliler tarafindan guvenli ve bagimsiz olarak ulasi-
labilir ve kullanilabilir olmasini,

g) Erisilebilirlik standartlari: Turk Standardlari
Enstitisunun erigilebilirlikle ilgili yayimladi§i standart-
lari,

h) Habilitasyon: Engellinin bireysel ve toplumsal ihti-
yaclarini karsilayabilmesini ve yasamini bagimsiz bir
sekilde sirdirebilmesini saglamayi amaglayan fiziksel,
sosyal, zihinsel ve mesleki beceriler kazandirmaya
yonelik hizmetleri,

i) Korumali isyeri: Is giicli piyasasina kazandiriimalari
glc olan zihinsel veya ruhsal engellilere mesleki reha-
bilitasyon saglamak ve istihdam olusturmak amaciyla
Devlet tarafindan teknik ve mali yonden desteklenen ve
calisma ortami 6zel olarak diizenlenen igyerini,

j) Makul diizenleme: Engellilerin insan haklarini ve
temel 6zgurliklerini tam ve diger bireylerle esit sekilde
kullanmasini veya bunlardan yararlanmasini saglamak
Uizere belirli bir durumda ihtiyag duyulan, dlglsiz veya
asiri bir yiik getirmeyen, gerekli ve uygun degisiklik ve
tedbirleri,

k) Rehabilitasyon: Herhangi bir nedenle olusan
engelin etkilerini mimkin olan en az dizeye indirmeyi
ve engellinin hayatini bagimsiz bir sekilde sirdurebil-
mesini saglamayi amaglayan fiziksel, sosyal, zihinsel ve
mesleki beceriler gelistirmeye yonelik hizmetleri,

I) Umuma acik hizmet veren yapi: Kamu hizmeti icin
kullanilan resmi binalar, ibadet yerleri, 6zel egitim ve
Ozel saglik tesisleri; sinema, tiyatro, opera, muze, kutlp-
hane, konferans salonu gibi kilttirel binalar ile gazino,
dugun salonu gibi eglence yapilari; otel, 6zel yurt, is
hani, biro, pasaj, ¢arsi gibi ticari yapilar; spor tesisleri,
genel otopark ve buna benzer umuma ait binalari,

ifade eder.

Genel esaslar: —-Madde 4
(Degisik: 6/2/2014-6518/64 md.)

Bu Kanun kapsaminda bulunan hizmetlerin yerine
getiriimesinde;



1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI
TESKILATI HAKKINDA 7.
CUMHURBASKANLIGI UNITE
KARARNAMESI

ONBIRINCi BOLUM
Milli Egitim Bakanligi

Gorevler: -Madde 301
(1) Milli Egitim Bakanliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Okul 6ncesi, ilk ve orta 6gretim ¢agindaki 6grencileri
bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kilturel nitelikler
yonunden gelistiren ve insan haklarina dayali toplum
yapisinin ve kiiresel diizeyde rekabet glicline sahip eko-
nomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle dona-
tarak gelecege hazirlayan egitim ve 6gretim programla-
rini tasarlamak, uygulamak, giincellemek; 6gretmen ve
dgrencilerin egitim ve 6gretim hizmetlerini bu ¢cercevede
yuritmek ve denetlemek,

b) Egitim ve 6gretimin her kademesi icin ulusal politika
ve stratejilerin belirlenmesi amaciyla gerekli ¢calismalari
yapmak, uygulamak, uygulanmasini izlemek ve denet-
lemek, ortaya ¢ikan yeni hizmet modellerine gére giin-
celleyerek gelistirmek,

c) Egitim sistemini yeniliklere agik, dinamik, ekonomik
ve toplumsal gelisimin gerekleriyle uyumlu bigimde
guncel teknik ve modeller 1siginda tasarlamak ve
geligtirmek,

¢) Egitime erisimi kolaylastiran, her vatandasin egitim
firsat ve imkanlarindan esit derecede yararlanabilmesini
teminat altina alan politika ve stratejilerin gelistiriimesi
amaciyla calismalar yapmak, belirlenen politikalari
uygulamak, uygulanmasini izlemek ve koordine etmek,

d) Kiz 6grencilerin, engellilerin ve toplumun 6zel ilgi
bekleyen diger kesimlerinin egitime katihmini yaygin-
lastiracak politika ve stratejilerin gelistiriimesi amaciyla
gerekli calismalari yapmak, belirlenen politikalari uygu-
lamak ve uygulanmasini koordine etmek,

e) Ozel yetenek sahibi kisilerin bu niteliklerini koruyucu
ve geligtirici 6zel egitim ve 6gretim programlarini tasar-
lamak, uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek,

f) Ylksekégretim kurumlari disindaki egitim ve
o6gretim kurumlarini agmak, acilmasina izin vermek ve
denetlemek,

g) Yurtdisinda galisan veya ikamet eden Tirk vatandas-
larinin egitim ve 6gretim alanindaki intiyag ve sorunla-
rina yonelik ¢alismalari ilgili kurum ve kuruluslarla isbir-
ligi icinde yuritmek,

g) Yuiksekogretim disinda kalan ve diger kurum ve
kuruluslarca agilan 6rgiin ve yaygin egitim ve 6gretim
kurumlarinin denklik derecelerini belirlemek, program
ve dizenlemelerini hazirlamak,

h) Yiksekogretimin milli egitim politikasi battnlGga
icinde yurGitilmesini saglamak icin, 4/11/1981 tarihli
ve 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu ile Bakanliga
verilmis olan gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

1) Kanunlarla ve Cumhurbaskanlgi kararnameleriyle
verilen diger gorevleri yapmak.

Teskilat: -Madde 302

(1) Milli Egitim Bakanhgi; merkez, tagra ve yurtdigi tes-
kilatindan olusur.

Hizmet birimleri: -Madde 303

(1) Bakanligin hizmet birimleri sunlardir:

a) Temel Egitim Genel Mudurligu,

b) Ortadgretim Genel Mudurlagu,

c) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurltgu,

¢) Din Ogretimi Genel Midurliga,

d) Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midiirlig,
e) Hayat Boyu Ogrenme Genel Midirliigi,

f) Ozel Ogretim Kurumlari Genel Mudirligi,

g) Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudurligu,

g) Ogretmen Yetigtirme ve Geligtirme Genel Mudurlug,
h) Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel
Madarlagu,

1) YUksekodgretim ve Yurt Disi Egitim Genel Mudarliga,
i) Avrupa Birligi ve Dis lliskiler Genel Mudirliiga,

j) Personel Genel Maddrligu,

k) Hukuk Hizmetleri Genel Mudurlugd,

1) Destek Hizmetleri Genel Muduirliga,

m) (Ek:RG-6/2/2021-31387-CK-70/8 md.) Bilgi islem Genel
Madarlagu,

n) (Ek:RG-6/2/2021-31387-CK-70/8 md.) insaat ve Emlak
Genel Middurlagda,

o) Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi



1739 SAYILI MILLIi EGIiTIM TEMEL 8.

KANUNU

| - Kanunun kapsami: -Madde 1

Bu Kanun, Turk milli egitiminin dizenlenmesinde esas
olan amag ve ilkeler, egitim sisteminin genel yapisi,
ogretmenlik meslegi, okul bina ve tesisleri, egitim arag
ve geregleri ve Devletin egitim ve 6gretim alanindaki
gorev ve sorumlulugu ile ilgili temel hikimleri bir sistem
bltdnlagu icinde kapsar.

BiRINCi KISIM
Tiirk Milli Egitim Sistemini Diizenleyen
Genel Esaslar

BIRINCi BOLUM
Turk Milli Egitiminin Amaclari

| - Genel amaclar: -Madde 2

Turk Milli Egitiminin genel amaci,Turk Milletinin bitun
fertlerini,

1. Ataturk inkilap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini
bulan Atatirk milliyetciligine bagh; Turk Milletinin milli,
ahlaki, insani, manevi ve kilturel degerlerini benim-
seyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini
seven ve daima yuceltmeye ¢alisan, insan haklarina
ve Anayasanin baslangicindaki temel ilkelere dayanan
demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devleti olan Turkiye
Cumbhuriyetine kargi gérev ve sorumluluklarini bilen
ve bunlari davranis haline getirmis yurttaslar olarak
yetistirmek;

2. Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan den-
geli ve saglkl sekilde gelismis bir kigilige ve karaktere,
hir ve bilimsel digtinme glicline, genis bir diinya goru-
suine sahip, insan haklarina saygil, kisilik ve tesebblse
deger veren, topluma karsi sorumluluk duyan; yapici,
yaratici ve verimli Kisiler olarak yetistirmek;

3. Ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi,
beceri, davraniglar ve birlikte is gérme aligkanhgi
kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve onlarin,
kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna kat-
kida bulunacak bir meslek sahibi olmalarini saglamak;

Bdylece bir yandan Tirk vatandaslarinin ve Tirk toplu-
munun refah ve mutlulugunu artirmak; 6te yandan milli
birlik ve butlnlik icinde iktisadi, sosyal ve kilturel kal-
kinmayi desteklemek ve hizlandirmak ve nihayet Turk

Milletini cagdas uygarligin yapici, yaratici, segkin bir
ortagi yapmaktir.

Il - Ozel amaclar: -Madde 3

Turk egitim ve 6gretim sistemi, bu genel amaclari ger-
ceklestirecek sekilde dizenlenir ve ¢esitli derece ve
turdeki egitim kurumlarinin 6zel amaglari, genel amac-
lara ve asagida siralanan temel ilkelere uygun olarak
tespit edilir.

IKINCGi BOKOM
Tuirk Milli Egitiminin Temel ilkeleri

| - Genellik ve esitlik: -Madde 4

Egitim kurumlari dil, irk, cinsiyet, engellilik ve din ayirimi
gozetilmeksizin herkese agiktir. Egitimde higbir kisiye,
aileye, zimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.

II'= Ferdin ve toplumun ihtiyaclari: -Madde 5
Milli egitim hizmeti, Turk vatandaslarinin istek ve kabili-
yetleriile Turk toplumunun ihtiyaclarina gére diizenlenir.

Il - Yoneltme: -Madde 6

Fertler, egitimleri stresince, ilgi, istidat ve kabiliyetleri
Olglsiinde ve dogrultusunda gesitli programlara veya
okullara yoneltilerek yetigtirilirler.

Milli egitim sistemi, her bakimdan, bu yéneltmeyi ger-
ceklestirecek bicimde dizenlenir. Bu amagla, ortatg-
retim kurumlarina, egitim programlarinin hedeflerine
uygun dusecek sekilde hazirlik siniflari konulabilir.

Yoéneltmede ve basarinin élgilmesinde rehberlik hiz-
metlerinden ve objektif 6lgme ve dederlendirme metot-
larindan yararlanilir.

IV - Egitim hakki: -Madde 7

ilkégretim gérmek her Tiirk vatandasinin hakkidir.

ilkégretim kurumlarindan sonraki egitim kurumla-
rindan vatandaslar ilgi, istidat ve kabiliyetleri dlglisiinde
yararlanirlar.

V - Firsat ve imkan esitligi: -Madde 8

Egitimde kadin, erkek herkese firsat ve imkan esitligi
saglanir.



222 SAYILI iLKOGRETIM VE EGITiM g,

KANUNU

-Madde 1

ilkdgretim, kadin erkek bitiin Tirklerin milli gayelere
uygun olarak bedeni, zihni ve ahlaki gelismelerine ve
yetismelerine hizmet eden temel egitim ve dgretimdir.

—-Madde 2

iIkdgretim, ilkégrenim kurumlarinda verilir; 6grenim
c¢aginda bulunan kiz ve erkek gocuklar i¢in mecburi,
Devlet okullarinda parasizdir.

—-Madde 3
(Degisik:27/6/2019-7180/2 md.)

Mecburi ilkdgretim ¢cagi, 6-14 yas grubundaki cocuklari
kapsar. ilkokullarin birinci siniflarina o yihn 31 Aralik
tarininde 72 ayini dolduran ¢ocuklarin kaydi yapilir.
Ancak ¢ocugun gelisim durumuna bagli olarak okula
erken baglamasi veya kaydinin ertelenmesi ile ilgili
hususlar yénetmelikle duzenlenir.

-Madde 4

Turk vatandasi kiz ve erkek ¢ocuklar ilkdgrenimlerini
resmi veya 6zel Turk ilkdgretim okullarinda yapmakla
mukelleftir.

-Madde 5

Mecburi 6gretim ¢aginda olup da, memleket disinda
olmak, oturdugu yerde okul bulunmamak veya saglik
durumu dolayisiyle ilkdgretim okuluna devam edemeyen
vatandaslardan 6zel olarak 6gretim gérenler, imtihanla
ve yaslarina goére layik olduklari ilkégretim okulu sinif-
larina veya mezuniyet imtihanlarina alinirlar.

BIRINCi BOLUM
Teskilat
-Madde 6
ilkdgretim kurumlari sunlardir:
a) Mecburi olanlar:

(1) (Mdilga: 16/8/1997 - 4306/9 md.)

(2) lIkdgretim okullari (giindiizli, pansiyonlu, yatil ilkég-
retim okullari ve gezici okullar),

(3) (Miilga: 16/8/1997 - 4306/9 md.)

(4) Yetistirici ve tamamlayici siniflar ve kurslar,

(5) Ozel egitime muhtag ¢ocuklar igin kurulacak okullar
ve siniflar.

b) istege bagl olanlar:
(1) Okul 6ncesi egitim kurumlari,

(2) Tamamlayici siniflar ve kurslar.

-Madde 7
(Degisik: 30/3/2012 - 6287/2 md.)

ilkégretim; 1. inci maddede belirtilen amaci gercekles-
tirmek icin kurulmus dort yil streli ve zorunlu ilkokul
ile dort yil sureli ve zorunlu ortaokuldan olusan bir Milli
Egitim ve Ogretim Kurumudur.

—-Madde 8
(Mtilga: 16/8/1997 - 4306/9 md.)

-Madde 9

(Degisik birinci fikra: 30/3/2012 - 6287/3 md.) IlkdJretim
kurumlarinin ilkokul ve ortaokul olarak bagimsiz okullar
héalinde kurulmasi esastir. Ancak imkan ve sartlara
gore ortaokullar, ilkokullarla veya liselerle birlikte de
kurulabilir.

Nufusun az veya daginik oldugu yerlerde; kdyler grup-
lastirlarak, merkezi durumda olan veya durumu uygun
bulunan koylerde ilkégretim bdlge okullari ve bunlara
bagh pansiyonlar, gruplastirmanin mimkin olmadigi
yerlerde ise yatil ilkdgretim bdlge okullar veya gezici
okullar acilabilir. Gezici okullarda gezici 6gretmenler
gOrevlendirilir.

Bu okullarda yetistirici siniflar ve kurslar da acilabilir.

Sehir ve kasabalarda, ihtiyaca gore yatili veya pansi-
yonlu okullar kurulabilir.

—-Madde 10

Bir kdy halki, is ve Uretim hayatinin geregi olarak veya
olaganustu sebeplerle yayla, otlak ve bag gibi yerlere
tasindiginda kdy okulu da, kéy halkiyla birlikte gbcecek
sekilde duzenlenmis olmali ve gidilen yerde hemen
glnlik calismasini ve gérevini devam ettirmelidir.



5580 SAYILI OZEL OGRETIM
KURUMLARI KANUNU

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac ve kapsam: —-Madde 1

Bu Kanunun amaci, Tirkiye Cumhuriyeti uyruklu gergek
kisiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya 6zel hukuk hiikiim-
lerine gore yonetilen tlizel kisiler tarafindan agilacak
Ozel 6gretim kurumlarina kurum agma izni verilmesi,
kurumun nakli, devri, personel ¢alistiriimasi, kurumlara
yapilacak mali destek ve bu kurumlarin egitim-6gretim,
yonetim, denetim ve gdzetimi ile yabancilar tarafindan
acilmis bulunan 6zel 6gretim kurumlarinin; egitim-6g-
retim, yonetim, denetim, gdzetim ve personel galistiril-
masina iligkin usdl ve esaslari dizenlemektir.

Bu Kanun, Turkiye Cumbhuriyeti uyruklu gergek kisiler,
6zel hukuk tuzel kigileri veya 6zel hukuk hikimle-
rine gore yonetilen tiizel kisilerce acgilan 6zel 6gretim
kurumlari ile yabancilar tarafindan agilmis bulunan 6zel
ogretim kurumlarini kapsar.

Tanimlar: -Madde 2
Bu Kanunda gecgen;
a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanhgini,

b) Kurum: Okul 6ncesi egitim, ilkdgretim, ortadgretim,
Ozel egitim okullari ile ¢esitli kurslari, 6zel 6gretim kurs-
larini, uzaktan 6gretim yapan kuruluslari, (...) motorlu
tasit sirticUleri kurslari, hizmet ici egitim merkezleri, (...)
Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, sosyal etkinlik
merkezleri, mesleki egitim merkezleri ile benzeri 6zel
o6gretim kurumlarini,

c) (Degisik: 1/3/2014-6528/9 md.) Okul: Ozel egitim, okul
oncesi, ilkokul, ortaokul ve ortadgretim ile Bakanlik¢a
dénUsim programina alinan kurumlardan 2018-2019
egitim-ogretim yilinin sonuna kadar faaliyetleri devam
eden ortadgretim 6zel okullart,

d) Yabanci okullar: Yabancilar tarafindan acilmig 6zel
okullari,

e) Azinlik okullari: Rum, Ermeni ve Musevi azinliklar
tarafindan kurulmus, Lozan Antlagsmasi ile glivence
altina alinmis ve kendi azinlhigina mensup Turkiye
Cumbhuriyeti uyruklu 6grencilerin devam ettigi okul
oncesi egitim, ilkdgretim ve ortadgretim 6zel okullarini,

f) (Miilga: 1/3/2014-6528/9 md.)

10.
UNITE

0) (Degisik: 1/3/2014-6528/9 md.) Cesitli kurslar: (...),
kisilerin sosyal, sanatsal, sportif, kiltirel ve mesleki
alanlarda bilgi, beceri, dil, yetenek ve deneyimle-
rini gelistirmek, isteklerine gore serbest zamanlarini
degerlendirmek amaciyla faaliyet gosteren 6zel 6gretim
kurumlarini,

h) Ozel egitim okulu: Ozel editim gerektiren bireylere
hizmet veren, 6zel olarak yetistirilmis personelin bulun-
dugu, gelistiriimis egitim programlarinin uygulandigi
6zel 6gretim kurumunu,

i) Motorlu tasit strticileri kursu: Motorlu tasit strticisu
yetistirerek sinav sonucu sertifika veren ve trafikle ilgili
egitim-6gretim yaptiran 6zel 6gretim kurumlarini,

j) (Miilga: 2/1/2017-KHK-687/5 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-
7076/5 md.)

k) Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezi: Ozel egitim
gerektiren bireylerin konugsma ve dil gelisim gucligu,
ses bozukluklari, zihinsel, fiziksel, duyusal, sosyal, duy-
gusal veya davranis problemlerini ortadan kaldirmak
ya da etkilerini en az seviyeye indirmek, yeteneklerini
yeniden en list seviyeye cikarmak, temel 6z bakim
becerilerini ve bagimsiz yagsam becerilerini gelistirmek
ve topluma uyumlarini saglamak amaciyla faaliyet gos-
teren 6zel 6gretim kurumlarini,

1) Milletlerarasi 6zel 6gretim kurumlari: Yalniz yabanci
uyruklu égrencilerin devam edebilecekleri 6zel 6gretim
kurumlarini,

m) Kurucu: Kurumun sahibi olan ve adina kurum agma
izin belgesi diizenlenen gergek veya tuzel Kigiyi,

n) Kurucu temsilcisi: Ozel hukuk tiizel kisileri veya 6zel
hukuk hikimlerine gére yonetilen tuzel kigiler adina
secilen kisiyi,

0) Uzaktan 6gretim kurumu: Cesitli nedenlerle 6gre-
nimlerini stiirdiremeyenlere her tirll iletisim araclari ile
egitim-o6gretim yapan kurumlari,

0) (Ek: 3/10/2016-KHK-676/77 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-
7070/63 md.) Ozel 6gretim kursu: Kisilerin, Bakanlik¢a
belirlenmis bilim gruplarina uygun egitim ortamlarinda,
6grenim seviyelerine, ilgi ve isteklerine uygun égretim
programlari dogrultusunda, bilgi, beceri, yetenek ve
deneyimlerini gelistirdigi, serbest zamanlarini deger-
lendirdigi bir bilim grubunda egitim veren kurumlari,

p) (Ek: 2/1/2017-KHK-687/5 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-
7076/5 md.)



573 SAYILI OZEL EGITIM

HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

BiRINCi KISIM
Genel Hiikiimler

Amac: -Madde 1

Bu Kanun Hikmunde Kararnamenin amaci, 6zel egitim
gerektiren bireylerin, Turk Milli E§itiminin genel amacg-
lari ve temel ilkeleri dogrultusunda, genel ve mesleki
egitim gérme haklarini kullanabilmelerini saglamaya
yonelik esaslari dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun Hikmunde Kararname; 6zel egitim gerektiren
bireyler ile onlara dogrudan veya dolayh olarak sunu-
lacak egitim hizmetlerini; bu hizmetleri saglayacak okul,
kurum ve programlari kapsar.

Tanimlar: —-Madde 3
Bu Kanun Hikminde Kararnamede gegen;

a) “Ozel egitim gerektiren birey”, gesitli nedenlerle,
bireysel Ozellikleri ve egitim yeterlilikleri agisindan
akranlarindan beklenilen diizeyden anlamli farklilik
gOsteren bireyi,

b) “Ozel egitim”, 6zel egitim gerektiren bireylerin egitim
intiyaclarini karsilamak icin 6zel olarak yetistirilmis per-
sonel, gelistirilmis egitim programlari ve yontemleri ile
onlarin engellilik durumu ve 6zelliklerine uygun ortam-
larda surdurulen egitimi,

c) “Kaynastirma”, 6zel egitim gerektiren bireylerin diger
bireylerle karsilikli-etkilesim iginde bulunmalarini sag-
lamak ve egitim amaglarini en st dizeyde gercekles-
tirmek igin gelistirilmis egitim ortamlarini,

d) “Tanilama”; egitsel amagla, bireyin tim gelisim alan-
larindaki 6zelliklerinin belirlenerek degerlendiriimesi
slrecini,

e) “Bakanlik”, Milli Egitim Bakanligini,

ifade eder.

Ozel egitimin temel ilkeleri: -Madde 4

Turk Milli Egitimini dizenleyen genel esaslar dogrultu-
sunda 6zel egitimle ilgili temel ilkeler sunlardir:

11.
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a) Ozel egitim gerektiren tiim bireyler, ilgi, istek, yeter-
lilik ve yetenekleri dogrultusunda ve Olglsiinde 6zel
egitim hizmetlerinden yararlandirihr.

b) Ozel egitime erken baslamak esastir.

c) Ozel egitim hizmetleri, 6zel egitim gerektiren bireyleri
sosyal ve fiziksel gcevrelerinden mumkuin oldugu kadar
ayirmadan planlanir ve yurtuldr.

d) Ozel egitim gerektiren bireylerin, egitsel performans-
lar1 dikkate alinarak, amag, muhteva ve 6gretim siireg-
lerinde uyarlamalar yapilarak diger bireylerle birlikte
egitilmelerine 6ncelik verilir.

e) Ozel egitim gerektiren bireylerin her tiir ve kademe-
deki egitimlerinin kesintisiz sturdirilebilmesi i¢in her
tarla rehabilitasyonlarini saglayacak kurum ve kurulus-
larla igbirligi yapilir.

f) Ozel egitim gerektiren bireyler icin bireysellestiriimis
egitim plani gelistiriimesi ve egitim programlarinin birey-
sellestirilerek uygulanmasi esastir.

g) Ailelerin, 6zel egitim slrecinin her boyutuna aktif
katilmalarinin saglanmasi esastir.

h) Ozel egitim politikalarinin gelistiriimesinde, &ézel
egitim gerektiren bireylerin drgutlerinin goruslerine
6nem verilir.

i) Ozel egitim hizmetleri, 6zel egitim gerektiren birey-
lerin toplumla etkilesim ve karsilikl uyum saglama sure-
cini kapsayacak sekilde planlanir.

iKiNCi_'KISIM
Egitim Ogretim

BIRINCi BOLUM
Egitim Ogretim

Tanilama-degerlendirme-yerlestirme:
-Madde 5

Her asamadaki tanilamada, bireyin egitsel performans
duzeyi belirlenir, gelisim alanlarindaki 6zellikleri deger-
lendirilir ve bu degerlendirme sonugclari dikkate alinarak
egitim amaclari ve hizmetleri planlanir, en uygun egitim
ortamina yerlestiriimesine karar verilir.

Tanilama, degerlendirme ve yerlestirme sirecinin her
asamasinda ailenin de gorusi alinarak katiimi saglanir.



MILLT EGiTiM BAKANLIGI OKUL

ONCESI EGITIM VE ILKOGRETIM
KURUMLARI YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci, Milli Egitim Bakanligina
bagli resmi ve 0zel, okul dncesi editim ve ilkogretim
kurumlarinin Tark Milli Egitiminin genel amag ve temel
ilkelerine uygun olarak gorev ve isleyisi ile ilgili usul ve
esaslarini dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yénetmelik, Milli Egitim Bakanligina bagl resmi
ve 6zel, okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinin
gorev ve isleyisine iligskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak: -Madde 3
(Degisik: RG-10/7/2019-30827)

(1) Bu Yénetmelik, 5/1/1961 tarihli ve 222 sayili ilkdgretim
ve Egitim Kanunu, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli
Egitim Temel Kanunu, 8/2/2007 tarihli.ve 5580 sayili
Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu, 30/5/1997 tarihli ve
573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikminde
Kararname ile 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanhgi
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligr Kararnamesinin
301 inci, 304 Unci ve 326 nci maddelerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar: -Madde 4
(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Anaokulu: Eylul ayi
sonu itibariyla 36-68 aylik cocuklarin egitimi amaciyla
acilan okulu,

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ana sinifi: Eylil ayi
sonu itibariyla 57-68 aylik gcocuklarin egitimi amaciyla
(Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) ilkokul biinyesinde
agilan sinifi,

c) Bakan: Milli Egitim Bakanini,
¢) Bakanlik: Milli Egitim Bakanhgini,

d) Ders etkinliklerine katihm: Ogrencilerin, sinif veya
okul iginde yaptiklari; elestirel disinme, problem
¢6zme, okudugunu anlama, arastirma yapma gibi
bilissel, duyussal, (Degisik ibare:RG-23/10/2014-29154)

12.
UNITE

psikomotor alanindaki becerilerini kullanmasini ve
gelistirmesini saglayan, performansini degerlendirmeye
yonelik calismalari,

e) Ders yili: Derslerin bagladigi tarihten, kesildigi tarihe
kadar gecen ve iki ddnemi kapsayan sureyi,

f) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Destek egitim odasi:
Tam zamanl kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim-
lerine devam eden dgrenciler ile 6zel yetenekli 6grenci-
lere ihtiyac duyduklari alanlarda destek egitim hizmetleri
verilmesi igin dizenlenmis ortami,

g) Dénem: Derslerin basladigi tarihten yariyil tatiline,
yariyil tatili bitiminden ders kesimine kadar gecen
sureyi,

g) e-Okul: Bakanliga bagl okul/kurumlarda 6grenci ve
yonetimle ilgili i ve islemlerin elektronik ortamda yuri-
taldagu ve bilgilerin saklandigi sistemi,

h) Egitim ve 6gretim yili: Egitim ve 6gretimin basladigi
tarihten, sonraki egitim ve ogretim yilinin basladigi
tarihe kadar gegen sureyi,

1) Ikili egitim: Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurum-
larinda ayri gruplarla sabah ve 6gleden sonra yapilan
egitimi,

i) iIkégretim kurumlari: Resmi ve &zel ilkokul, ortaokul
ile egitim, 6gretim, ydénetim ve buitce ile ilgili is ve islem-
leri Din Ogretimi Genel Midiirligiince ylriitilen imam-
hatip ortaokulunu,

j) (Mulga:RG-31/1/2018-30318)

k) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Tekli egitim:
ilkégretim kurumlarinda sabah ve égleden sonrayi kap-
sayacak sekilde yapilan egitimi,

1) Okul 6ncesi egitim kurumu: Okul 6ncesi egitim ¢agi
cocuklarina egitim veren anaokulu, ana sinifi ile uygu-
lama sinifini,

m) Proje: Ogrencilerin grup halinde veya bireysel olarak
istedikleri bir alan veya konuda inceleme, arastirma ve
yorum yapma, gorus gelistirme, yeni bilgilere ulagsma,
6zgln distnce Uretme ve ¢ikarimlarda bulunmalari
amaciyla ders 6gretmeni rehberliginde yapacaklari
calismalari,

n) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Uygulama sinifi:
(Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Ortadgretim
kurumlarinda ¢ocuk gelisimi ve egitimi (Degisik iba-
re:RG-14/10/2023-32339) alaninda/programinda eylul ayi



MILLT EGIiTIM BAKANLIGI

ORTAGGRETIM KURUMLARI
YONETMELIGI

BiRINCi KISIM
Genel Hikimler

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci, Milli Egitim Bakanligina
bagli resmi ve 6zel 6rgin ortadgretim kurumlarinda
egitim, 6gretim, yonetim ve isleyise iligkin usul ve esas-
lari dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yonetmelik, Milli Egitim Bakanligina bagl resmi
ve 6zel 6rgiin ortadgretim kurumlarinin egitim, égretim,
yonetim ve isleyisine iligkin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak: —-Madde 3
(Degisik: RG-16/9/2017-30182)

(1) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Bu Yénetmelik, 5/1/1961
tarihli ve 222 sayih ilkégretim ve Egitim Kanunu,
14/6/1973 tarihli ve 1739 sayil Milli Egitim Temel
Kanunu, 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram
ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun, 5/6/1986 tarihli ve
3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu, 8/2/2007 tarihli ve
5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar Kanunu, 20/6/2012
tarihli ve 6331 sayil is Saghg ve Giivenligi Kanunu,
25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Nufus Hizmetleri
Kanunu, 30/5/1997 tarihli ve 573 sayili Ozel Egitim
Hakkinda Kanun Hiukmiinde Kararname, 10/7/2018
tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayim-
lanan 1 sayil Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda
Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 301 inci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar: -Madde 4

(1) Bu Yénetmelikte gecgen;

a) Alan: Ortadgretim kurumlarinda ortak 6zelliklere
sahip birden fazla meslek dalini igeren; bilgi, beceri,
tutum, davranis ve istihdam imkani saglayan program-
larin her birini,

b) Atdlye: Mesleki ve teknik egitim programlarinin
gerektirdigi uygulamali derslerde bilgi, beceri ve dav-

13.
UNITE

raniglarin kazandirilmasi amaciyla saglk ve guvenlik
kosullari da dikkate alinarak gerekli donatimi yapiimis
egitim, 6gretim, uygulama ve Uretim yapilan ortami,

c) Bakanlik: Milli Egitim Bakanhgini,

¢) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Bilisim araglari: Ses ve
gorintl kaydi yapma 6zelligi olan cep telefonu, kamera,
tablet, bilgisayar, akilli saat ve benzeri araclari,

d) (Degisik:RG-2/9/2020-31232) Cergeve 6gretim prog-
rami: Bir meslek alaninda ve/veya dalinda modduler
yapida hazirlanan 6gretim programinin tanitimi ve uygu-
lanmasiyla ilgili agiklamalari, haftalik ders gizelgelerini,
programda yer alan dersleri, dersleri olusturan moduil-
leri/6grenme birimlerini ve kazanimlar ile sertifikalari
gOsteren program yapisini,

e) Dal: Mesleki ve teknik ortadgretim programlarinda
uygulanan bir alan altinda belirli konularda uzmanlag-
maya yonelik bilgi, beceri, tutum, davranis gerektiren ve
istihdam imkani saglayan igkollarindan her birini,

f) Ders yil: Derslerin basladidi tarihten kesildigi tarihe
kadar gegen slreyi,

g) Dénem: Ders yilinin bagladigi tarihten yariyil tati-
line, yariyil tatili bitiminden ders kesimine kadar gecen
sureyi,

g) Egitim kampusu: Degisik tur ve derecedeki birden
fazla okul ve kurumuyla bunlara bagl pansiyon, yatak-
hane, yemekhane, kutiphane, spor alanlari, rehberlik
ve saglik Unitesi, konferans salonu, cok amagl salon ve
benzeri yerleri icerisinde bulunduran alani,

h) e-Okul: Egitim, 6gretim ve yonetimle ilgili is ve islem-
lerin elektronik ortamda yuritildigua ve bilgilerin muha-
faza edildigi sistemi,

1) Gegis: Ogrencilerin farkli program, tir, alan, dal veya
ortadgretim kurumlari arasinda yapilan degisikligi,

i) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Kaynastirma/bitlinles-
tirme yoluyla egitim: Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin
her tur ve kademede diger bireylerle kargilikh etki-
lesim icinde bulunmalarini ve egitim amaclarini en ust
duzeyde gerceklestirmelerini saglamak amaciyla, bu
bireylere destek egitim hizmetleri de saglanarak akran-
lariyla birlikte tam zamanli ya da 6zel egitim siniflarinda
yari zamanl olarak verilen egitimi,

j) Laboratuvar: Derslerle ilgili is, islem, deney, gbzlem,
inceleme, arastirma, gelistirme ve benzeri uygulama-
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19. Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumla-

ri Yonetmeligine gore gok programli Anadolu MILLI EGITIM BAKANLIGI

liselerinde, mesleki ve teknik egitim merkez- ORTAOGBETIM KURL_IMLARI
lerinde ve mesleki egitim merkezlerinde bir YONETMELIGI
subeye alinacak 6grenci sayisinin kag olmasi

1. Milli Egitim Bakanhgi Ortaégretim Kurumlari

esastir? .. . .. C S .

Yonetmeligine gore “Mesleki egitim merkezi prog-
A) 30 rami uygulayan okul/kurumlarin egitim, dgretim ve
B) 32 yonetimle ilgili is ve iglemlerin elektronik ortamda
C) 34 ylrtildiga ve bilgilerin muhafaza edildigi sistemi”

ifade eden terim asagidakilerden hangisidir?
D) 36 )
E) 38 A) MEBBIS

B) e-Okul

C) e-Mesem

D) E-Ders

E) E-Egitim

2. Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumla-
ri Yonetmeligine gore “Turk Bayragina, llkeyi,
milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret
etmek” davranisina hangi disiplin cezasi uygu-
lanir?

20.Milli Egitim Bakanligi Ortadogretim Kurumlari
Yonetmeligine gore tedbir kararinin alinmasini
izleyen en geg ii¢ is ginii icinde disiplin isle-
mine baslanir ve okul 6grenci 6diil ve disiplin A) Uyarma
kuruluna sevkinden itibaren en geg kag is giinii

B) Kinama
icinde durumu karara baglanir? )

C) Okuldan kisa sureli uzaklagtirma

A) 5 D) Okul degistirme

B) 7 E) Orgiin egitim disina gikarma

C) 10

D) 15 3. Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlar
E) 20 Yoénetmeligine gére merkezi sinav puaniyla 6g-

renci alan okullarda bir subeye alinacak 6gren-
ci sayisi kagtir?

A) 30
B) 31
C) 32
D) 33
E) 34

4. Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligine gére mezuniyet puani; dokuz,
on, on bir ve on ikinci siniflarin yilsonu basari
puanlarinin aritmetik ortalamasidir. Mezuniyet
puani hesaplanirken bélme islemi, virgiilden
sonra kag basamak yiiratulir?

A) 1
B) 2
C)3
D) 4
E) 5




MILLI EGITIM BAKANLIGI EGITIM »
KURUMLARI SOSYAL ETKINLIKLER —

YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci; her tur ve seviyedeki resmi
ve Ozel (Degisik ibare: RG-1/9/2018-30522) 6rgiin ve
hayat boyu 6grenme kurumlarinda; 6gretim program-
larinin yaninda 6grenci ve kursiyerlerde 6zgliven ve
sorumluluk duygusu gelistirmeye, yeni ilgi alanlari olus-
turmaya, milli, manevi, ahlaki, insanf ve kilttrel deger-
leri kazandirmaya yonelik bilimsel, sosyal, kdlttrel,
sanatsal ve sportif alanlarda 6grenci kullibi ve toplum
hizmeti kapsamindaki sosyal (Ek ibare: RG-12/9/2019-
30886) etkinlikler ile kamu kurum ve kuruluslari, ulusla-
rarasi kuruluslar ve sivil toplum kuruluslar tarafindan
egitim kurumlarinda yapilacak sosyal etkinliklerin usul
ve esaslarini dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yénetmelik; her tir ve seviyedeki resmi ve 6zel
(Degisik ibare: RG-1/9/2018-30522) drgun ve hayat boyu
6grenme kurumlarinda; 6gretim programlarinin yaninda
bilimsel, sosyal, kiltirel, sanatsal, sportif alanlarda
o6grenci kulibl ve toplum hizmeti kapsamindaki sosyal
(Ek ibare: RG-12/9/2019-30886) etkinlikler ile kamu kurum
ve kuruluslari, uluslararasi kuruluslar ve sivil toplum
kuruluglari tarafindan egitim kurumlarinda yapilacak
sosyal etkinliklere ait usul ve esaslari kapsar.

Dayanak: -Madde 3

(Degisik: RG-1/9/2018-30522)

(1) Bu Yonetmelik, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Millt
Egitim Temel Kanunu ile 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayil
Resmi Gazete'de yayimlanan 1 sayili Cumhurbagkanligi
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhdi Kararnamesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar: -Madde 4
(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: MillT Egitim Bakanligini,

b) Danisman 6gretmen: Sosyal etkinliklerde rehberlik,
danigsmanlik ve gbzetim gorevini ylritmekle gorevien-
dirilen 6gretmeni veya 6gretmenleri,
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c) Egitim kurumu: Her tir ve seviyedeki resmi ve ¢zel
orgln (Ek ibare:RG-1/9/2018-30522) ve hayat boyu
ogrenme (Miilga ibare:RG-1/9/2018-30522) (...) okul ve
kurumu,

¢) Egitim kurumu muadura: Her tir ve seviyedeki resmi
ve dzel (Degisik ibare:RG-1/9/2018-30522) 6rgiin ve hayat
boyu 6grenme kurumu muadurind,

d) Gonulli: Tamamiyla kendi istegi dogrultusunda,
dayanisma ve yardimlasma amaciyla (Degisik iba-
re:RG-1/9/2018-30522) cikar gézetmeksizin hi¢cbir maddi
beklentisi olmadan sadece topluma faydali olmak
arzusuyla fiziksel glcunl, zamanini, bilgi birikimini,
yetenegini ve deneyimini kullanarak 6grenci kulibu
ve toplum hizmeti calismalarina katki saglayan veli,
(Miilga ibare:RG-1/9/2018-30522) (...) Universite, kurum
ve kuruluslari,

e) Kuliip temsilcisi: Ogrenci kuliibii galismalarini
danigman 6gretmen ile birlikte yuritmek tzere uye
ogrencilerin aralarindan sectigi 6grenciyi,

f) Ogrenci kuliibl: Ogrencilerin 6grenimleri boyunca
bilimsel, sosyal, kultlrel, sanatsal ve sportif alanlarda
egitim kurumu ici ve disi etkinliklerde bulunmalarini sag-
lamak amaciyla olusturulan grubu,

g) (Degisik:RG-15/10/2020-31275) Sosyal etkinlik:
Ogretim programlarinin yaninda internet {zerinden
uzaktan erigsim yoluyla veya belirli bir yerde yapilan
bilimsel, sosyal, klltirel, sanatsal ve sportif alanlarda
o6grenci kuliibu ve toplum hizmeti galismalari ile bu kap-
samdaki diger etkinlikleri,

g) Sosyal Etkinlik Moduli: Sosyal etkinlikler kapsa-
minda 6grencilerin sectigi/secildigi 6grenci kulibundn,
katildigi toplum hizmetlerinin, yaptigi ¢alismalarin ve
bunlara iligkin verilen belgelerin islendigi e-Okul sistemi
icinde yer alan moduld,

h) Sosyal etkinlik dosyasi: Ogrencinin katiimis oldugu
sosyal etkinliklere ait bilgi ve belgelerin tutuldugu dosya,

1) Sosyal etkinlikler kurulu: Sosyal etkinlikleri planlamak
ve yurutulmesini koordine etmek amaciyla olusturulan
kurulu,

i) Toplum hizmeti: Ogrencilerin seviyelerine uygun
olarak toplumsal sorunlarin ¢ézimine katki saglamak
amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor, kultir
ve turizm, saglk ve sosyal hizmetler alanlarinda ger-
ceklestirecekleri calismalari,



MiILLI EGIiTiM BAKANLIGI OKUL-
AILE BIRLiGi YONETMELIGiI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci, Milli Egitim Bakanligina
bagli okul ve egitim kurumlarinda okul-aile birliklerinin
kurulus, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklarina iligkin
usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yonetmelik; egitim kampduslerinde yer alan
okullar dahil Milli Egitim Bakanligina bagli okul ve egitim
kurumlarinda okul-aile birliklerinin kurulusu, isleyisi,
birlik organlarinin olusturulmasi, segim sekilleri; sosyal
ve kilturel etkinlikler ile kampanya ve kurslardan sag-
lanan maddi katkilar, bagislarin kabult, harcanmasi ve
denetlenmesiyle kantin ve benzeri yerlerin iglettiriimesi
veya isletiimesinden saglanan gelirlerin dagitim yerleri,
oranlari, harcanmasi ve denetlenmesine dair usul ve
esaslari kapsar.

Dayanak: -Madde 3

(1) Bu Yonetmelik, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Millt
Egitim Temel Kanununun 16 nci maddesine dayanilarak
hazirlanmigtir.

Tanimlar: -Madde 4
(1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bakanlik: MillT Egitim Bakanhgini,

b) Birlik: Egitim kampuslerinde yer alan okullar dahil
Bakanliga bagl okul ve egditim kurumlarinda kurulan
okul-aile birligini,

c) Kantin: Okullardaki btife, kantin, gay ocagi, yemek-
hane ve kafeteryalari,

¢) Okul: Bakanhga bagli her tur ve derecedeki resmi ve
6zel 6rglin ve yaygin 6gretim okul/kurumunu,

d) Ogrenci: Orgiin egitim kurumlari égrencileri ile mes-
leki egitim merkezlerine devam eden ¢irak 6grenciyi,

e) Uye: Orgiin egitim kurumlarinda okulun yénetici ve
ogretmenleri ile 6grenci velilerini; yaygin egitim kurum-
larinda ise okulun yodneticisi ve 6dretmenleri, usta
ogreticileri, velileri, onsekiz yagini doldurmus kursiyer,
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cirak, kalfa, ustalari, egitsel kullp tyelerini ve gonullu
kisileri,

f) Veli: Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda, 6grencinin
annesini/babasini veya kanuni sorumlulugunu Ustlenen
kisiyi,

d) (Ek:RG-1/12/2023-32386) Birlik Baskani: Okul-aile bir-
ligi yonetim kurulu baskanini,

g) (Ek:RG-1/12/2023-32386) Kursiyer: Belli bir siresi
ve programi olan; katilimcilara éngdrtlen bilgi, beceri
ve etkinlikleri kazandiran, dogrudan veya diger kurum
ve kuruluslarla i birligi halinde halka agik ve Ucretsiz
olarak diizenlenen genel, mesleki ve teknik, okuma
yazma ile 6rgliin ve yaygin egitimi destekleyici kurs
faaliyetlerine katilan kisileri,

ifade eder.

iKINCi BOLUM
Kurulus, Gérev, Yetki ve Uyelik

Kurulus: -Madde 5

(1) Okul ile aile arasinda butlinlesmeyi gergeklestirmek,
veli ile okul arasinda iletisimi ve is birligini saglamak,
egitim ve ogretimi gelistirici faaliyetleri desteklemek,
okulun ve maddi imkanlardan yoksun &grencilerin
egitim ve 6gretimle ilgili zorunlu ihtiyaclarini kargilamak
Uzere okullar binyesinde tuzel Kisiligi haiz olmayan bir-
likler kurulur.

(2) Birlik, kuruldugu okulun adini alir.

Birligin gorev ve yetkileri: -Madde 6
(1) Birligin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Ogrencilerin, Tirk milli egitiminin genel ve 6zel amag-
lari ile temel ilkeleri ve milli manevi degerler dogrultu-
sunda yetistiriimeleri igin okul yonetimi, 6gretmenler,
veliler ve ailelerle is birligi yapmak.

b) Okulun amag ve hedeflerinin gerceklestiriimesine,
egitimde kalite ve basari i¢in okulun stratejik plan calig-
malarina ve uygulamasina destek olmak, egitimde firsat
esitligine imk&n vermek ve 6gretmenler kurulunca
alinan kararlarin uygulanmasini desteklemek amaciyla
velilerle is birligi yapmak.

c) Ogrencilerin basarisini artirmak amaciyla okul yéne-
timince planlanan kurs, sinav, seminer, muizik, tiyatro,



MiILL1 EGiTiM BAKANLIGI REHBERLIK

VE PSIKOLOJiK DANISMA
HiZMETLERI YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam: —-Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci, il ve ilge dizeyinde rehberlik
ve psikolojik danigsma hizmetlerinin ve bu hizmetlerin
verildigi 6zel ve resmi egitim kurumlari ile rehberlik ve
arastirma merkezlerinin rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetlerine iliskin gorev ve isleyisi ile ilgili usul ve esas-
lari dizenlemektir.

Dayanak: -Madde 2

(1) Bu Yo6netmelik; 5/1/1961 tarihli ve 222 sayil
ilkdgretim ve Egitim Kanunu, 14/7/1965 tarihli ve 657
saylili Devlet Memurlari Kanunu, 14/6/1973 tarihli ve
1739 sayil Milli Egitim Temel Kanunu, 5/6/1986 tarihli
ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu, 3/7/2005 tarihli
ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu, 24/3/2016 tarihli
ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,
30/5/1997 tarihli ve 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda
Kanun HUkminde Kararname, 25/8/2011 tarihli ve
652 sayih Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar
ve Bazi Duzenlemeler Hakkinda Kanun Hikmuinde
Kararname ile 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayill Resmf
Gazete'de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanhgi
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin
301 inci, 308 inci ve 326 nci maddelerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar: -Madde 3
(1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Bakanlik: MillT Egitim Bakanhgini,

b) Bireyi tanima teknikleri: Ogrencinin ilgi, yetenek,
deger, tutum ve kisilik 6zelliklerini kesfetmesini ve ger-
cekei kararlar almasini saglamak amaciyla kullanilan
psikolojik test ve test digi teknikleri,

c) Danisan: Rehberlik ve psikolojik danisma hizmet-
lerinden yararlanmak Uzere rehberlik ve psikolojik
danigsma servisleri ile rehberlik ve arastirma merkezle-
rine bagvuran bireyi,

¢) Danisan dosyasi: Rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetlerinden yararlanan bireylere iliskin hizmetin
gerektirdigi 6zel ve gizlilik iceren; bireyin izni olmadan,
birey resit degilse velisinin izni olmadan adli ve idari
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sorusturma kapsami haricinde paylagiimayan bilgilerin
kaydedildigi dosyayi,

d) Danismanlik tedbiri: Hakkinda danismanlik tedbir
karari verilmis ¢ocugun bakimindan sorumlu olan
kimselere, ¢ocuk yetistirme konusunda; ¢ocuklara ise
egitim ve gelisimleri ile ilgili sorunlarinin ¢cé6ziiminde
yardimci olmak amaciyla sunulan rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetlerini,

e) Destek hizmetler: Ogrencinin sosyal duygusal,
akademik ve kariyer gelisimini desteklemek amaciyla
o6grenciye dolayli yoldan sunulan program ydnetimi,
arastirma, proje, musauvirlik, is birligi ve mesleki gelisim
kapsamindaki hizmetleri,

f) e-Rehberlik sistemi: Rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetlerinin egitim kurumlari ile rehberlik ve arastirma
merkezlerinde bir program dahilinde yuratulmesini ve
raporlastiriimasini; bu hizmetlerin Bakanlik merkez ve
tasra teskilatlarinda gérev yapan personel tarafindan
yetki-alanlarina goére elektronik ortamda izlenmesini
saglayan sistemi,

g) Gelisimsel ve dnleyici hizmetler: Ogrencilerin bir
butin olarak gelisimlerini desteklemek ve gelisim-
lerini olumsuz yénde etkileyebilecek risk etmenle-
rini azaltmak, koruyucu etmenleri artirmak amaciyla
sunulan hizmeti,

g) Genel hedef: Her egitim 6gretim yili igin 6grencilerin
gelisimsel ihtiyaclari temelinde bir 6nceki egitim 6gretim
yilina ait veriler ve toplumun éncelikli ihtiyaglari gozeti-
lerek Bakanlik tarafindan belirlenen ve egitim kurumla-
rinin okul rehberlik ve psikolojik danisma programinda
yer vermekle yikimli oldugu hedefi,

h) Hesap verebilirlik: Rehberlik ve psikolojik danigma
hizmetlerinin etkililigini artirmak amaciyla calisma-
larin veri temelli, 6lgulebilir ve surdiralebilir olarak
yapilmasini,

1) Ihtiyac analizi: Test ve test disi teknikler kullanilarak
ogrencilerin rehberlik ve psikolojik danisma ihtiyaclarini
belirlemeye y6nelik sureci,

i) lyilestirici hizmetler: Ogrencilerin bir biitiin olarak geli-
simlerini desteklemek veya gelisimlerini olumsuz yénde
etkileyebilecek problemlerin ¢ézumine yardimci olmak
amaciyla sunulan hizmeti,

j) Koordinator rehber 6gretmen/psikolojik danigsman:
Egitim kurumunda birden fazla rehber 6gretmen/psi-



MILLT EGITIM BAKANLIGI TASIMA

YOLUYLA EGITIME ERIiSIM
YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1
(Degisik: RG-1/8/2024-32619)

(1) Bu Yonetmeligin amaci, 14/6/1973 tarihli ve 1739
sayih Milli Egitim Temel Kanunu ile taninan egitim
hakkindan yoksun kalmasi muhtemel ilk6gretim, orta-
ogretim ve Ozel egitim okul/kurum/siniflarina devam
eden 6grenciler ile yaygin egitim hizmetinden yarar-
lanan 6zel egitim kursiyerlerinin resmi okul/kurumlara
tasima yoluyla egitime erisimlerini saglamak icin gerekli
usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yoénetmelik, (Degisik ibare: RG-1/8/2024-32619)
o6grenci tasima uygulamasi ile ilgili is ve islemleri kapsar.

Dayanak: -Madde 3

(1) Bu Yoénetmelik, 5/1/1961 tarihli ve 222 sayil
ilkégretim ve Egitim Kanunu, 14/6/1973 tarihli ve
1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu (Degisik ibare:
RG-1/8/2024-32619) , 30/5/1997 tarihli ve 573 sayil
Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hilkkmiinde Kararname
ile 1 sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda
Cumhurbagkanligi Kararnamesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar: -Madde 4

(1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bakan: MillT Egitim Bakanini,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

c) Birlestirilmis sinif: llkokullarda birlestirilerek bir ders-
likte tek 6gretmen tarafindan okutulan birden fazla sinifi,

¢) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Gegici ikamet: Yangin,
sel, deprem gibi dogal afetler, mevsimlik igler, egitim ve
diger sebeplere bagli olarak yapilan gdécler nedeni ile
ikamet adresinin gecici olarak degismesini,

d) Millf egitim madarlaga: il/ilge milll egitim madarligind,
e) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Ogrenci tagima uygu-
lamasi: Tasima yoluyla egitimden faydalanacaklarin,

tasima merkezi resmi okul/kurum ve 6zel egitim sinifla-
rina gunubirlik taginarak egitim ve 6gretime devamlarini
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saglamak ve uygulama kapsaminda tasinan 6zel egitim
ogrenci/kursiyerleri disindaki ilkogretim ve ortadgretim
ogrencilerine Ucretsiz 6gle yemegi hizmeti sunmak
amacilyla yapilan uygulamayi,

f) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Ogrencisi tasinacak
okul/kurum: Ogrenci sayisi yetersizligi nedeniyle kapa-
tilan, dogal afetler, can ve mal kaybi tehlikesi gibi ani
ve beklenmedik olaylarin ortaya ¢ikmasi sonucu kulla-
nilamayan, guglendirmeye alinan veya yikilip yeniden
yapilmasina karar verilen resmi okul/kurumu,

g) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Ogrencisi tasinacak
yerlesim birimi: Buyuksehir statisindeki illerde belde,
koy veya koyalti yerlesim yerlerinden mahalle statiisi
kazanan; buyuksehir statlisi disindaki illerde ise belde,
koy ve koyalti yerlesim yerleri ile daha 6nce koy stati-
sunde olup belediye sinirlari icerisine alinan yerlesim
yerlerinden, sinirlari icerisinde 6gdrencilerin devam
edecegi turde okul bulunmayan ve toplu tagima hizmeti
verilmeyen yerlesim birimlerini,

g) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Tasima hizmetinden
faydalanacaklar: Ogrenci tasima uygulamasi kapsa-
minda 6grencisi taginacak yerlesim biriminde surekli
veya gegici ikamet eden dgrencilerle, 6zel egitim okul/
siniflarinda egitim alan 6grenciler, yaygin egitim kapsa-
minda olan kursiyerler ve okul/kurumlarda olusturulan
Bireysellestiriimis Egitim Programi Gelistirme Birimi
tarafindan refakat edilmesine karar verilen bedensel,
orta veya agir zihinsel engelli, birden fazla yetersizligi
ve otizm spektrum bozuklugu olan égrenci/kursiyerlerin;
veli/vasisi ya da yazih olarak yetkilendirdigi kisileri,

h) (Degisik:RG-1/8/2024-32619) Tasima merkezi okul/
kurum: Ogrenci tasima uygulamasi kapsamindaki
o6grenci/kursiyerlerin 6grenim goérdukleri resmi okul/
kurumu,

1) Tasimal 6grenci modiilii: Ogrenci tasima uygulamasi
kapsaminda tasima ve yemek hizmetinden yararlanan
ogrenci/kursiyerlere yonelik gergeklestirilen is ve islem-
lerin elektronik ortamda yuratildigua ve bilgilerin sak-
landigi sistemi,

i) Toplu tasima hizmeti: Kamu kurum ve kuruluslari ile
bunlarin verdigi yetkiyle gercek ve tuzel kigiler tara-
findan igletilen kara, deniz ve su ulasim araglari, tiinel,
rayh sistem dahil her turlU toplu tagima sistemleri ile
belirli araliklarla verilen mutat tasima hizmetini,



MILLT EGiTiM BAKANLIGI DONER

SERMAYE iSLETMELERINDE --- OZEL
SEKTORLE iSBIRLIGI YAPILARAK
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ISLETILMESI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam: —-Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci; Milli Egitim Bakanligina bagl
okul ve kurumlarin biinyesinde 3/6/1938 tarihli ve 3423
sayili Milli Egitim Bakanligina Bagli Mesleki ve Teknik
Ogretim Okullari Déner Sermayesi Hakkinda Kanuna
gore kurulan doner sermaye igletmelerinde Uretimi
tesvik priminin dagitimina, parga basi licret 6denmek
suretiyle mal veya hizmet Uretilmesine ve atélye, makine
parki ve tesislerin 6zel sektorle is birligi yapilarak isletil-
mesine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik; bunyesinde 3423 sayili Kanuna gore
doner sermaye isletmesi kurulan okul ve kurumlar ile bu
okul ve kurumlarin blinyesindeki doner sermaye islet-
melerini, doner sermaye isletmelerinde ¢alisan personel
ile beceri egitimi yapan 6grenci ve kursiyerleri kapsar.

Dayanak: -Madde 2

(1) Bu Yonetmelik, 3/6/1938 tarihli ve 3423 sayil Milli
Egitim Bakanhgina Bagli Mesleki ve Teknik Ogretim
Okullari Doner Sermayesi Hakkinda Kanunun 1
inci maddesinin ikinci fikrasi hilkmine dayanilarak
hazirlanmigtir.

Tanimlar: -Madde 3
(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Atolye, Laboratuvar veya Kisim Sefi: Kadro unvanina
bakilmaksizin yetkili makamca bu unvanla goérevlendi-
rilen, atolyedeki Gretimde fiilen gérev alan ve Uretimden
idareye karsi1 sorumlu kisiyi,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanhgini,

c) Baskanlik: Millt Egitim Bakanhg: isletmeler Dairesi
Bagkanligini,

¢) Beceri Egitimi: Mesleki ve teknik 6gretim okul veya
kurumlarinda 6grenim goren 6grenci ve kursiyerlerin,
kendi alanlarinda Uretimde fiilen ¢alisarak yaptiklar
uygulamali/pratik egitimi,

d) Bolim/Alan $efi: Kadro unvanina bakilmaksizin, yet-
kili makamca bu unvanla gérevlendirilen ve bdlimun/
alanin her tirll is ve isleminden idareye karsi sorumlu

kisiyi,

e) Esik Deger: 4734 sayili Kamu ihale Kanununun 8
inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen
miktari,

f) Gergeklestirme Gérevlisi: isletmenin (iretim ve yoneti-
minde harcama yetkilisine yardimci olmak Gzere, mudur
yardimcilari arasindan, okul veya kurum mudurligince
gorevlendirilen teknik midur yardimeisini,

g) Harcama Yetkilisi: Biinyesinde doner sermaye islet-
mesi bulunan mesleki ve teknik 6gretim okul/kurum
madurind,

) isletme: Bakanliga bagh okul veya kurumlarin biin-
yesinde kurulan déner sermaye isletmesini,

h) Kursiyer: Yaygin mesleki ve teknik egitim program-
larina devam eden Kisiyi,

1) Okul/Kurum: Bakanliga bagli merkezler ile mesleki ve
teknik egitim okul ve kurumlarinin her birini,

i) Ogrenci: isletmelerde, mesleki ve teknik egitim okul
ve kurumlarinda drglin egitim gorenleri,

j) Personel: Blnyesinde ddner sermaye igletmesi
bulunan okul veya kurumun kadrosunda olan veya
atamaya yetkili makam tarafindan bu isletmede fiilen
calismak tzere gorevlendirilen ve doner sermaye faali-
yetlerine katkida bulunan 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu ile 22/5/2003 tarihli ve 4857
sayill Is Kanununa tabi kisileri,

k) Sayman: Déner sermaye isletmesinin mali ve muha-
sebe islemlerini yuriten ve Sayistaya hesap vermekle
yukumli kisiyi,

I) Tesis: Okul veya kurumlarin binyesinde bulunan
uygulama oteli, mutfak, restoran, salon, ¢cay bahcesi,

yuzme havuzu, plaj, acik ve kapali spor tesisleri ve ben-
zeri eklentilerini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Uretimi Tesvik Primi Olarak Dagitilacak Kar ve
Dagitim Esaslari

Dagitilacak kar ve 6deme zamani: -Madde 4

(1) Mali yil sonu bilangosunda gortlen karin en gok
ticte biri, Uretimi tesvik primi olarak dagitilir. Ancak,
her personele verilecek primin yillik tutari en ylksek
asgari Ucretin yillik tutarindan fazla olamaz. Asgari licret



MILLI EGIiTIM BAKANLIGI iL VE

ILCE MILLI EGiTiM MUDURLUKLERI
YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci, il ve ilge milli egitim mudur-
Iiklerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yénetmelik, MillT Egitim Bakanhginin il ve ilge millt
egitim muadurluklerini kapsar.

Dayanak: -Madde 3

(1) Bu Yonetmelik, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli
Egitim Temel Kanunu ve 25/8/2011 tarihli ve 652 sayil
Milli Egitim Bakanhginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikmiinde Kararname hikimlerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar: -Madde 4
(Degisik: RG-20/9/2015-29481)
(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Avukat: il milli egitim middrliklerinde olusturulan
hukuk hizmetleri biriminde ¢alisan kadrolu avukati,

b) Bakan: Milli Egitim Bakanini,
c) Bakanlik: MillT Egitim Bakanhgini,

¢) Birim: Il ve ilge milli egitim miidirliiklerinde hizmet-
lerin yUratuldigu maarif mufettisleri baskanligi, sube
mudurlikleri, hukuk hizmetleri birimini,

d) Dogrudan il/ilge millf egitim midurine bagh birimler/
burolar: Maarif MUfettisleri Bagkanligi, il milli egitim
mudairliga bldnyesinde olusturulan hukuk hizmetleri
birimi ile sivil savunma hizmetleri birosu ve il/ilge milli
egitim midurligi banyesinde olusturulan 6zel blroyu,

e) Hukuk hizmetleri birimi: Muhakemat hizmetleri ile
hukuk danigsmanligina iligskin her tiurlt is ve islemleri
gerceklestirmek Uzere olusturulan birimi,

f) Hukuk hizmetleri yetkilisi: Birden fazla avukati
bulunan il milli egitim mudurliklerinde hukuk hizmetleri
biriminin yonetimi, sevk ve idaresinden sorumlu olmak
Uzere hukuk hizmetleri yetkilisi olarak gdrevlendirilen
avukati,
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g) Milli egitim mudirligi: Milli Egitim Bakanhginin il/
ilce milli egitim muduarlagunda,

§) Milli egitim miidira: il/ilce mill egitim midirindg,

h) Mufettis: Maarif mufettisini,

1) Miifettis yardimcisi: Maarif mufettis yardimcisini,

i) Ozel biiro: il/ilge millt egitim midird, ilgili mevzuati
ile kendisine verilen gorevlerini yerine getirirken gerekli
gormesi halinde kendisine yardimci olmak Uzere olus-
turdugu blroyu,

j) Personel: Il millt egitim mudird, il milli egitim midir
yardimcisi, ilce milli egitim mudird, sube miduru ile
dogrudan il/ilge milli egitim madurlerine bagh birimlerin/
blrolarin yénetim, sevk ve idaresinden sorumlu olan-
larin disindaki personeli,

k) Sivil savunma hizmetleri birosu: Sivil savunma
hizmet ve faaliyetlerinin yUrutaldigu buroyu,

1) Sivil savunma hizmetleri yetkilisi: Birden fazla sivil
savunma uzmani bulunan il milli egitim muddrluklerinde
sivil savunma hizmetleri blrosunun yénetimi, sevk ve
idaresinden sorumlu olmak tzere sivil savunma hizmet-
leri yetkilisi olarak gorevlendirilen uzmani,

m) (Ek:RG-19/7/2020-31190) Mesleki gelisim faaliyeti:
Bakanlik personeli ile 6zel 6gretim kurumlarinda gorevli
egitim personeline yonelik olarak yiiz yiize veya uzaktan
egitim yoluyla diizenlenen hizmet ici egitim faaliyetini,

n) (Ek:RG-19/7/2020-31190) OJretmen destek merkezi:
il milli egitim mudirliikleri ile Bakanlikga uygun gériilen
ilce milli egitim muaddrluklerinde; mesleki gelisim faa-
liyetlerini Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel
Miidirligu koordinesinde yiiriitmek tizere Ogretmen
Yetistirme ve Gelistirme Hizmetleri Birimine bagh olarak
kurulan merkezi,

ifade eder.
IKINCi BOLUM
Teskilatlanma, Gérev ve Yetkiler
Teskilat: -Madde 5
(Degisik: RG-20/9/2015-29481)

(1) 1l millf egitim mudirliiga, illerde (merkez ilgeler dahil)
dogrudan il milli egitim mudirtne bagli birimler/birolar
ile sube mudurl kadro sayisina gore birlestirilerek veya



-) MILLTEGITIM BAKANLIGI IL VE ILCE MILLTEGITIM MUDURLUKLERI YONETMELIGI

1.

MiLL1 EGiTiM BAKANLIGI
iL VE iLCE MILLI EGITIM
MUDURLUKLERi YONETMELIGI

Milli Egitim Bakanhg: il ve ilge Milli Egitim Mii-
diirliikleri Yonetmeligine gore asagidaki hiz-
metlerden hangisi Basin ve halkla iligkiler hiz-
metleri icerisinde yer almaz?

A) Milli egitim muduarluginin basin ve halkla iligki-
lerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve yuritmek.

B) 9/10/20083 tarihli ve 4982 sayil Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi edinme
basvurularini ve 1/11/1984 tarihli ve 3071 sayih
Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun
kapsaminda yapilan istek, goris, oneri, ihbar
ve sikayet basvurularini etkin, siratli ve dogru
bir sekilde sonuglandirmak.

C) Disiplin ve 6dl islemlerinin uygulamalarini yap-
mak

D) Milli egitim muduarligune gelen basvurulari yasal
islem suresi igerisinde cevaplamak.

E) Basvurunun alinmasini miteakip gecikmeksizin
gerekli inceleme ve arastirmayi yapmak. Bas-
vuruyu yerindelik ve mevzuata uygunluk ile bir-
likte blttin unsurlari bakimindan degerlendirerek
cevaplandirmak.

Milli Egitim Bakanhg: il ve ilge Milli Egitim Mii-
diirliikleri Yonetmeligine gore “Kalkinma planlari
ve yili programlari ile ilgili islemleri yGritmek” han-
gi hizmetler igerisinde yer alir?

A) Ozel dgretim kurumlari hizmetleri

B) Strateji gelistirme hizmetleri

C) Ozel egitim ve rehberlik hizmetleri

D) Ortadgretim hizmetleri

E) Yuksekdgretim ve yurt disi egitim hizmetleri

Milli Egitim Bakanhg: il ve ilge Milli Egitim Mii-
dirliikleri Yonetmeligine goére “Ders arag ve ge-
recleri ile donatim ihtiyaglarini temin etmek” hangi
hizmetler icerisinde yer alir?

A) Yuksekogretim ve yurt disi egitim hizmetleri
B) Mesleki ve teknik egitim hizmetleri

C) Strateji gelistirme hizmetleri

D) Destek hizmetleri

E) Hayat boyu 6grenme hizmetleri

4. Milli Egitim Bakanhg il ve ilge Milli Egitim Mii-
dirliikleri Yonetmeligine gore asagidaki hiz-
metlerden hangisi Basin ve halkla iligkiler hiz-
metleri igerisinde yer almaz?

A) Milli egitim muduarligunin gorev ve hizmet alan-
lariyla ilgili mevzuat degisikliklerini takip etmek.

B) MillT egitim miduarligine bagh okul ve kurum-
larda konusu sug teskil eden eylemler veya
yangin, sel ve benzeri acil konularda gelen
ihbarlarda hizl iletisim kurulabilmesi icin ilgili
yoneticilerin dijital ortamda yer alan iletisim bil-
gilerini gtincel tutmak ve iletisim araglarinin eri-
silebilirligine dikkat edilmesi hususunda gerekli
bilgilendirmeyi yapmak.

C) Milli egitim muadurlidginiin medya iletisimi ve
medya takip sureglerini etkin ve verimli kullan-
masini saglamak.

D) Milli egitim mudurliginiun faaliyetlerini takip
etmek, video ve fotograflarini gekmek ve arsiv-
lemek.

E) 24 Kasim Ogretmenler Giini ile ilgili is ve islem-
leri yaritmek

5. Milli Egitim Bakanhd il ve ilge Milli Egitim Mii-
diirliikleri Yonetmeligine gore “Yetigkinlere yo-
nelik yaygin mesleki egitim verilmesini saglamak”
hangi hizmetler icerisinde yer alir?

A) Ortadgretim hizmetleri

B) Olgme, degerlendirme ve sinav hizmetleri
C) Hayat boyu 6grenme hizmetleri

D) Ozel 6gretim kurumlari hizmetleri

E) Din 6gretimi hizmetleri

6. Milli Egitim Bakanhigi il ve iige Milli Egitim Mii-
durliikleri Yonetmeligine goére asagidaki hiz-
metlerden hangisi 6zel egitim ve rehberlik hiz-
metleri igerisinde yer almaz?

A) Ozel yetenekli bireylerin tespit edilmesini ve ézel
egitime erigimlerini saglamak

B) Ozel yetenekli bireylerin egitici egitimlerini plan-
lamak ve uygulamak

C) Ozel yetenekli birey egitimine iliskin arastirma,
gelistirme ve planlama galismalari yapmak

D) Hakkinda egitim tedbiri karari alinan gocuklarin
egitimi ile ilgili is ve islemleri ylritmek

E) Cocuk, geng ve aileler ile ilgili editim ve sos-
yo-kdltirel etkinlikler yapmak

61 ) I



3628 SAYILI MAL BiLDiRiMiINDE

BULUNULMASI, RUSVET VE
YOLSUZLUKLARLA MUCADELE
KANUNU

BIRINCi BOLUM
Genel Hukimler

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, riigvet ve yolsuzluklarla miicadele
cliimlesinden olarak; bu Kanunda sayilanlarin mal bil-
diriminde bulunmalarini, bildirimlerin yenilenmesini,
mal edilmelerin denetimiyle, haksiz mal edinme veya
gercege aykiri bildirimde bulunma halinde uygulanacak
hiktmleri, bu Kanunda belirlenen suglarla bazi sug-
lardan dolayi kamu gorevlileri ve sug ortaklari hakkinda
takip ve muhakeme usuliini diizenlemektir.

Mal bildiriminde bulunacaklar: -Madde 2

a) Her tur secimle is basina gelen kamu gérevlileri ile
Cumhurbaskani yardimcilari ve bakanlar (Muhtarlar ve
intiyar heyeti Gyeleri harig)

b) Noterler,

c) Turk Hava Kurumunun genel yonetim ve merkez
denetleme kurulu Uyeleri ile genel merkez teskilatinda
ve Turk Kusu Genel Mudurlagunde, Turkiye Kizilay
Dernegdinin merkez kurullarinda ve Genel Mudurlik
teskilatinda gorev alanlar ve bunlarin sube baskanlari,

d) Genel ve katma butgeli daireler, il 6zel idareleri, bele-
diyeler ve bunlara bagli kurulug veya alt kuruluglarda,
kamu iktisadi tesebbiisleri (iktisadi devlet tesekkiilleri
ve kamu iktisadi kuruluslari) ile bunlara bagh mues-
sese, bagh ortaklik ve igletmelerde, 6zel kanunlarla
veya Cumhurbaskanligi kararnamesiyle kurulan ve
kamu hizmeti géren kurum ve kuruluslar ile bunlarin
alt kuruluslarinda veya komisyonlarinda aylik, tcret ve
6denek almak suretiyle kamu hizmeti géren memurlari,
isci niteligi tasimayan diger kamu gorevlileri ile ydnetim
ve denetim kurulu tyeleri,

e) (Milga: 24/6/1995 - KHK - 557/21 md.)

f) Siyasi parti genel bagkanlari, vakiflarin idare organ-
larinda gérev alanlar, kooperatiflerin ve birliklerinin
baskanlari, ydnetim kurulun Gyeleri ve genel muduirleri,
yeminli mali musgavirler, kamu yararina sayilan dernek
yonetici ve deneticileri,

g) Gazete sahibi gergek kisiler ile, gazete sahibi sirket-
lerin yonetim ve denetim kurulu tyeleri, sorumlu madur-
leri, basyazarlari ve fikra yazarlari,

Mal bildiriminde bulunmak zorundadirlar.

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yol-

20.
UNITE

Ozel Kanunlarina gére mal bildiriminde bulunmak
zorunda olanlar da bu Kanun hikimlerine tabidir.

Ornek Soru

~

suzluklarla Miicadele Kanunu uyarinca asagidakilerden
hangisi mal bildiriminde bulunacaklar arasinda yer almaz?

A) Muhtarlar
B) Cumhurbaskani yardimcilari
C) Bakanlar
D) Siyasi parti genel baskanlari

Cevap A

Hediye: ~Madde 3

Yukaridaki maddede sayilan kamu gorevlileri, milletle-
rarasi protokol, miicamele veya nezaket kaideleri uya-
rinca veya diger herhangi bir sebeple, yabanci devlet-
lerden, milletlerarasi kuruluslardan, sair milletlerarasi
hukuk tizelkisiliklerinden, Tirk uyrugunda olmayan her-
hangi bir 6zel veya tiizelkisi veya kurulustan; aldiklari
tarihteki degeri on aylik net asgari licret toplamini asan
hediye veya hibe niteligindeki esyay! aldiklari tarihten
itibaren bir ay igcinde kendi kurumlarina teslim etmek
zorundadirlar. Ancak, yabanci devlet adamlari ve mil-
letlerarasi kurulus temsilcileri tarafindan verilen imzali
hatira fotograflarinin ¢cergeveleri bu madde hiikiimlerine
dahil degildir.

Hediyelerin bedellerinin tespiti ¢ikarilacak yonetmelige
gbre Maliye ve Gumruk Bakanhginca yapilir.

Haksiz mal edinme: -Madde 4

Kanuna veya genel ahlaka uygun olarak saglandigi
ispat edilmeyen mallar veya ilgilinin sosyal yasantisi
bakimindan geliriyle uygun oldugu kabul edilemeyecek
harcamalar seklinde ortaya ¢ikan artislar, bu Kanunun
uygulanmasinda haksiz mal edinme sayilir.

IKINCi BOLUM
Mal Bildirimleri

Bildirimlerin konusu: -Madde 5

Bu Kanun kapsamina giren gorevlilerin kendilerine,
eslerine ve velayetleri altindaki gocuklarina ait bulunan
tasinmaz mallari ile gérevliye yapilan aylik net dde-
menin, ddeme yapilmayan gorevlilerin ise, 1 inci derece



4483 SAYILI MEMURLAR VE

DIGER KAMU GOREVLILERININ
YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, memurlar ve diger kamu gorevli-
lerinin gorevleri sebebiyle isledikleri suglardan dolayi
yargilanabilmeleri icin izin vermeye yetkili mercileri
belirtmek ve izlenecek usull dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun,Devletin ve diger kamu tlizel kisilerinin genel
idare esaslarina gore yuruttikleri kamu hizmetlerinin
gerektirdigi asli ve surekli goérevleri ifa eden memurlar
ve diger kamu gorevlilerinin gérevleri sebebiyle isledik-
leri suglar hakkinda uygulanir.

Gorevleri ve sifatlari sebebiyle 6zel sorusturma ve
kovusturma usullerine tabi olanlara iligkin kanun hikim-
leri ile sugun niteligi ydoninden kanunlarda gdsterilen
sorusturma ve kovusturma usullerine iliskin hikimler
sakhdir.

AJir cezayi gerektiren sugustu hali genel hukimlere
tabidir. Disiplin hUkamleri sakhdir.

(Ek: 2/1/2003-4778/33 md.) 765 sayili Tirk Ceza
Kanununun 243 ve 245 inci maddeleri ile 1412 sayih
Ceza Muhakemeleri Usuli Kanununun 154 unci
maddesinin dérdincu fikrasi kapsaminda agilacak
sorusturma ve kovusturmalarda bu Kanun hikimleri
uygulanmaz.

izin vermeye yetkilimerciler: -Madde 3
Sorusturma izni yetkisi

a) ligede gérevli memurlar ve diger kamu gorevlileri
hakkinda kaymakam,

b) (Degisik:6/12/2019-7196/51 md.) ilde ve merkez ilcede
go6revli memurlar ve diger kamu gorevlileri ile kayma-
kamlar hakkinda vali,

c) Bolge diizeyinde teskilatlanan kurum ve kuruluslarda
gobrev yapan memurlar ve diger kamu gorevlileri hak-
kinda goérev yaptiklari ilin valisi,

d) Cumhurbaskanina veya Cumhurbagkanligina bagl,
ilgili veya iligkili kuruluglar ve bakanhklarin merkez ve
bagli veya ilgili kuruluslarinda gérev yapan diger memur
ve kamu gorevlileri hakkinda o kurulusun en ust idari
amiri,

e) (Degisik:6/12/2019-7196/51 md.) (b) ve (c) bentlerin-
deki hikiimler sakh kalmak kaydiyla Cumhurbagkani
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karariyla atanan memurlar ve diger kamu gérevlileri
hakkinda Cumhurbaskani veya ilgili bakan

f) Turkiye Buyuk Millet Meclisinde gorevli memurlar ve
diger kamu gorevlileri hakkinda Turkiye Buyuk Millet
Meclisi Genel Sekreteri, Turkiye Blytk Millet Meclisi
Genel Sekreteri ve yardimcilarihakkinda Turkiye Buyuk
Millet Meclisi Bagkani,

g) (Degisik: 2/7/2018-KHK-703/196 md.)
Cumhurbaskanliginda gorevli memurlar ve diger kamu
gorevlileri hakkinda Cumhurbaskanhi@i idari igler
Baskani, Cumhurbaskanhgi idari isler Baskani hak-
kinda Cumhurbaskani,

h) Buyulksehir belediye baskanlari, il ve ilge belediye
baskanlarr; buyuksehir, il ve ilge belediye meclisi Gyeleri
ile il genel mecilisi lyeleri hakkinda igigleri Bakanl,

i) licelerdeki belde belediye baskanlari ve belde bele-
diye meclisi Uyeleri hakkinda kaymakam, merkez ilgce-
lerdeki belde belediye baskanlari ve belde belediye
meclisi Uyeleri hakkinda bulunduklari ilin valisi,

j) Kby ve mahalle muhtarlari ile bu Kanun kapsamina
giren diger memurlar ve kamu gorevlileri hakkinda ilge-
lerde kaymakam, merkez ilgede vali,

Yokluklarinda ise vekilleri tarafindan bizzat kullanilir.

Yetkili mercilerin saptanmasinda, memur veya kamu
gorevlisinin sug tarihindeki gorevi esas alinir.

Ast memur ile Gst memurun ayni fiile istiraki halinde izin,
st memurun bagl oldugu merciden istenir.

Cikmis Soru

<
4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yar-

gilanmasi Hakkinda Kanun’a gére Cumhurbaskanliginda
gorevli memurlar hakkinda sorusturma izni vermeye asa-
gidakilerden hangisi yetkilidir?

A) Cumhurbaskani

B) Cumhurbaskani yardimcisi

C) Cumhurbaskanlig idari isler bagkani

D) Icisleri bakani

E) Adalet bakani

Cevap C



2886 SAYILI DEVLET IHALE
KANUNU

BiRINCIi KISIM
Genel Esaslar

Kapsam: -Madde 1

Genel bltgeye dahil dairelerle katma bitceli idarelerin,
Ozel idare ve belediyelerin alim, satim, hizmet, yapim,
kira, trampa, mulkiyetin gayri ayni hak tesisi ve tagsima
isleri bu Kanunda yazili hikimlere gére yaruatuldr.

Birinci fikrada sayilan daire ve idarelere bagli déner
sermayeli kuruluslar ile 6zel kanunlarla veya 6zel
kanunlarin vermis oldugu yetkiyle kurulmus bulunan
fonlarin yukarida belirtilen iglerinin nasil yapilacagi
Cumhurbaskaninca gikarilacak yonetmelikte belirtilir.

ilkeler: -Madde 2

Bu Kanunun yurutulmesinde, ihtiyaclarin en iyi sekil-
de,uygun sartlarla ve zamaninda karsilanmasi ve iha-
lede aciklik ve rekabetin saglanmasi esastir.

Bagska baska istekliler tarafindan kargilanmasi mutat
olan muhtelif igler bir eksiltmede toplanamaz. Ancak,
ihalelerinin ayri ayri yapilacagi agiklanmak suretiyle
ilanlari birarada yapilabilir.

Bu Kanunda yazili hallerden yararlanmak amaciyla
ihale konusunu olusturan isler kisimlara bélinemez.
Ancak, istekli gikmadigi takdirde, alim sekillerini degisti-
recek mahiyette olmamak tizere 6nemliislerin kisimlara
ayrilmasi mumkandr.

inaleler kesin zaruret olmadikga isin mahiyetine gére en
uygun fiyatla temini mimkun olan mevsimlerde yapilhr.

Arsasi temin edilmemis, milkiyet ve kamulastirma
islemleri tamamlanmamis olan ve gerekli oldugu halde
imar durumu, tip yapilarda tatbikat, digerlerinde avan
projeleri ve bunlara dayali kesifleri bulunmayan yapim
islerinde ihaleye ¢ikilamaz.

Ancak, arsa temin edilmesi, mulkiyet ve kamulastirma
islemlerinin tamamlanmasi sarti; bina ve benzeri mahi-
yetteki insaatlar disindaki ihalelerde aranmaz.

ihale yetkilisi: -Madde 3

Bu Kanunda yazili igleri yaptirmaya ve ve ihaleye, ida-
relerin ita amirleri yetkilidir.

22.
UNITE

Tanimlar: -Madde 4
Bu Kanunun uygulanmasinda:

Alim, Satim: Tasinir ve tagsinmaz mallar ile her tirlu
ihtiya¢c maddeleri, hizmet ve haklarin alim ve satimini,

Hizmet: Kanun ve diger mevzuata gore calistirilan
aylikl, tcretli, yevmiyeli ve s6zlesmeli personel istih-
dami harig olmak Uzere gergek veya tuzelkisilere Ucret
karsihginda yaptirilan aragtirma, sondaj, imalat, prototip
imalat, istiksaf, etlit, harita plan, proje, kontrollik, misa-
virlik ve benzeri her turll hizmetleri,

Yapim: Her tirli insaat, ihzarat, imalat, sondaj, tesisat,
onarim, yikma, degistirme, iyilestirme, yenilestirme ve
montaj islerini,

Kira: Tasinir ve tasinmaz mallarin ve haklarin kiralan-
masini veya kiraya verilmesini,

Trampa ve Miilkiyetin Gayri Ayni Hak Tesisi: Borglar
Kanunu ile Turk Medeni Kanununun trampa ve muilki-
yetin gayri ayni hak tesisi ile ilgili maddelerinde goste-
rilmis islemleri,

Tasima: Yikleme, tasima, bosaltma, depolama ve bun-
lara iligkin ambalaj islerini,

Tahmin edilen bedel: ihale konusu olan islerin tahmin
edilen bedelini ve yapim islerinde kesif bedelini,

Uygun bedel: Artirmalarda, tahmin edilen bedelden
asagdl olmamak Uzere, teklif edilen bedellerin en yik-
segini; eksiltmelerde tahmin edilen bedeli gegcmemek
Uzere, teklif edilen bedellerin tercihe layik gorulenini,
bedel tahmini yapilamayan ihalelerde teklif edilen bedel-
lerin uygun gérulenini,

idare: ihaleyi yapan daire, kurum ve kuruluslari,

istekli: ihaleye katilan gercek veya tiizelkisi veya kisi-
leri,

ihale: Bu Kanunda yazil usul ve sartlarla, isin istekliler
arasindan secilecek birisi zerine birakildigini gésteren
ve yetkili mercilerin onayi ile tamamlanan sézlesmeden
onceki islemleri,

Miiteahhit: Uzerine ihale yapilan istekli veya isteklileri,

Misteri: Artirma sonunda kendisine ihale yapilan istekli
veya isteklileri,

Sartname: Yapilacak islerin genel, 6zel, teknik ve idari
esas ve usullerini gosteren belge veya belgeleri,



4734 SAYILI KAMU IHALE
KANUNU

BiRINCi KISIM
Genel Hiikiimler

BIRINCi BOLUM
Uygulama ilkeleri

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya
kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu kay-
nagi kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklari
ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri belirlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Asagida belirtilen idarelerin kullaniminda bulunan her
turll kaynaktan karsilanan mal veya hizmet alimlari ile
yapim islerinin ihaleleri bu Kanun hikimlerine goére
yaratalir:

a) (Degisik: 1/6/2007-5680/1 md.) Genel bltce kapsa-
mindaki kamu idareleri ile 6zel bitgeli idareler, il 6zel
idareleri ve belediyeler ile bunlara bagli; doner serma-
yeli kuruluglar, birlikler (mesleki kurulus seklinde faa-
liyet gosterenler ile bunlarin Ust kuruluglari harig), tizel
kisiler.

b) (Degisik: 30/7/2003-4964/1 md.) Kamu iktisadi kuru-
luslari ile iktisadi devlet tesekkillerinden olusan kamu
iktisadi tesebbusleri.

c) (Degisik: 30/7/2003-4964/1 md.) Sosyal guivenlik kuru-
luglari, fonlar, 6zel kanunlarla veya Cumhurbaskanligi
Kararnameleriyle kurulmus ve kendilerine kamu gorevi
verilmis tlzel kisilige sahip kuruluglar (mesleki kuru-
luslar ve vakif yiksek 6gretim kurumlari harig) ile
bagimsiz butgeli kuruluslar.

d) (Degisik: 12/6/2002-4761/10 md.) (a), (b) ve (c) bentle-
rinde belirtilenlerin dogrudan veya dolayli olarak birlikte
ya da ayri ayri sermayesinin yarisindan fazlasina sahip
bulunduklari her gesit kurulug, miessese, birlik, isletme
ve sirketler.

e) (Degisik: 13/2/2011-6111/176 md.) 4603 sayih Kanun
kapsamindaki bankalar ile bu bankalarin dogrudan veya
dolayli olarak birlikte ya da ayri ayri sermayesinin yari-
sindan fazlasina sahip bulunduklari sirketlerin yapim
ihaleleri.

23.
UNITE

Ancak, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu ve bu Fonun
hisselerine kismen ya da tamamen sahip oldugu ban-
kalar, 4603 sayilh Kanun kapsamindaki bankalar ve bu
bankalarin dogrudan veya dolayli olarak birlikte ya da
ayri ayri sermayesinin yarisindan fazlasina sahip bulun-
duklari sirketler ( (e) bendinde belirtilen yapim ihaleleri
harig) 4603 sayili Kanun kapsamindaki bankalarin 2499
saylll Sermaye Piyasasi Kanununa tabi gayrimenkul
yatirim ortakliklari ile eneriji, su, ulastirma ve teleko-
minikasyon sektorlerinde faaliyet gosteren tesebbds,
isletme ve sirketler bu Kanun kapsami digindadir.

Ornek Soru

N

4734 sayili Kamu ihale Kanunu’na gére Kapsam bakimin-
dan;

I. 'Genel bltce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel bltce-
li idareler, il 6zel idareleri ve belediyeler ile bunlara bagl;
doner sermayeli kuruluslar, birlikler (mesleki kurulus sek-
linde faaliyet gosterenler ile bunlarin st kuruluslari haric),
tizel kisiler.

Il Kamu iktisadi kuruluslart ile iktisadi devlet tesekkdllerinden
olusan kamu iktisadi tesebbusleri.

lll. Sosyal givenlik kuruluslari, fonlar, 6zel kanunlarla veya
Cumhurbaskanligi Kararnameleriyle kurulmus ve kendi-
lerine kamu gorevi verilmis tizel kisilige sahip kuruluslar
(meslekT kuruluslar ve vakif yiksekogretim kurumlari ha-
ri¢) ile bagimsiz bitceli kuruluslar.

Belirtilen idarelerin hangilerinin kullaniminda bulunan her
tirli kaynaktan karsilanan mal veya hizmet alimlari ile
yapim islerinin ihaleleri bu Kanun hiikiimlerine gore yii-
rutilir?

A) Yalniz | B) Yalniz Il C) Yalniz 1l

D) I-II E) I-1I-11l

Cevap E

istisnalar: -Madde 3
(Degisik: 30/7/2003-4964/2 md.)

a) Kanun kapsamina giren kuruluslarca, kurulus amaci
veya mevzuati geregi islemek, degerlendirmek, iyiles-
tirmek veya satmak lizere dogrudan Ureticilerden veya
ortaklarindan yapilan tarim veya hayvancilikla ilgili Griin
alimlari ile 6831 sayil Orman Kanunu geregince orman
koyleri kalkindirma kooperatiflerinden ve kdylulerden
yapilacak hizmet alimlari,

b) (Degisik: 20/11/2008-5812/1 md.) Savunma, guvenlik
veya istihbarat alanlari ile iligkili olduguna veya gizlilik
icinde yUratilmesi gerektigine Cumhurbaskani veya
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20.4734 Sayih Kamu ihale Kanunu’na gore asagi-

daki ifadelerden hangisi yanhstir? 4734 SAYILI KAMU iHALE
A) Ihalelerde, teklif edilen bedelin % 3’iinden az TR
olmamak Uzere, istekli tarafindan verilecek
tutarda gegici teminat alinir. 1. 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’na gére belli bir
B) Danigmanlik hizmet ihalelerinde ihale dokiima- yapinin onaylanmis kesin projesine gore yapi-
ninda belirtiimesi kaydiyla, kesin teminat s6z- nin her tiirlii ayrintisinin belirtildigi projeyi ifa-
lesme yapilmadan énce alinmayabilir. de eden terim asagidakilerden hangisidir?
C) lhale k?njlsyonu. kararl Uzerine |d§re, ve.rlllmlg, A) Kesin proje
olan butln teklifleri reddederek ihaleyi iptal o
etmekte serbest degildir. B) Uygulama projesi
D) Ayni kisi tarafindan birden fazla ihaleye, birden C) Bas Proje
fazla kisi tarafindan ise ayni ihaleye tek dilekce D) Aday Proje
ile bagvuruda bulunulamaz. E) Arastirma ve gelistirme projesi

E) Ihale dokiimaninda; isteklilere talimatlari da ige-
ren idari sartnameler ile yaptirilacak isin proje-
sini de kapsayan teknik sartnameler, sézlesme
tasarisi ve gerekli diger belge ve bilgiler bulunur.

2. 4734 Sayil Kamu Ihale Kanunu’na gére 6n ilan-
da asagidaki hangi hususlarin belirtilmesi zo-
runlu degildir?

A) Idarenin ad, adresi, telefon ve faks numarasi ile
elektronik posta adresi

B) Mal ve hizmet alimlarinda gergek miktarlar

C) ihalenin yapilacagi yer

D) On ilan yapilan hallerde ihalenin agik ihale veya
belli istekliler arasinda ihale usullerinden biriyle
gerceklestiriimesi

E) Cerceve anlasma yapilip yapilmayacagi

3. 4734 Sayih Kamu ihale Kanunu’na gére Kamu
ihale Kurulu ile ilgili verilen bilgilerden hangisi
yanhstir?

A) Kurul kararlari yerindelik denetimine tabi tutu-
labilir.

B) Kurul, baskan ve Uyeleri ile kurul personeli
hakemlik yapamazlar.

C) Kurul lyeleri ve kurum personeli, gorevleri nede-
niyle isledikleri ve kendilerine karsi islenen sug-
lar bakimindan devlet memuru sayilirlar.

D) Kurulda oylarin esit olmasi halinde baskanin
bulundugu taraf cogunlukla kabul edilir.

E) Kurul izin, rapor, gérevlendirme veya bosalan

tyelige henliz atama yapilmamasi hallerinde
en az alti Uye ile toplanilabilir.




4735 SAYILI KAMU iHALE
SOZLESMELERI KANUNU

BiRINCi KISIM
Genel Hiikiimler

BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Tanimlar ve ilkeler

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, Kamu ihale Kanununa gére yapilan
ihalelere iligskin sdzlesmelerin dizenlenmesi ve uygu-
lanmasi ile ilgili esas ve usulleri belirlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun, Kamu ihale Kanununa tabi kurum ve kuru-
luslar tarafindan s6z konusu Kanun hikimlerine gére
yapilan ihaleler sonucunda diizenlenen sézlesmeleri
kapsar.

Tanimlar: -Madde 3

Bu Kanunun uygulanmasinda Kamu Ihale Kanununda
yer alan tanimlar gegerlidir.

ilkeler: -Madde 4

Bu Kanuna gore diizenlenecek s6zlesmelerde, ihale
dokiimaninda yer alan sartlara aykiri hikimlere yer
verilemez.

Bu Kanunda belirtilen haller disinda sdézlesme
hikidmlerinde degisiklik yapilamaz ve ek sézlesme
dizenlenemez.

Bu Kanun kapsaminda yapilan kamu sézlesmelerinin
taraflari, s6zlesme hikimlerinin uygulanmasinda esit
hak ve yiikiimliiliklere sahiptir. ihale dokiimani ve
s6zlesme hikimlerinde bu prensibe aykiri maddelere
yer verilemez. Kanunun yorum ve uygulanmasinda bu
prensip g6z 6éniinde bulundurulur.

IKINCi BOLUM
Sozlesmelerin Duzenlenmesi

Tip sozlesmeler: -Madde 5

Bu Kanunun uygulanmasinda uygulama birligini sag-
lamak lizere mal veya hizmet alimlari ile yapim iglerine
iliskin Tip S6zlesmeler Resmi Gazetede yayimlanir.

24.
UNITE

(Degisik ikinci fikra: 20/11/2008-5812/31 md.) idarelerce
yapilacak sozlesmeler Tip S6zlesme hukumleri esas
alinarak diizenlenir. Mal ve hizmet alimlarinda, Kurumun
uygun gorusu alinmak kaydiyla istekliler tarafindan
hazirlanmasi mutat olan sézlesmeler kullanilabilir.

Sozlesme tiirleri: -Madde 6
Kamu ihale Kanununa gére yapilan ihaleler sonucunda;

a) Yapim islerinde; uygulama projeleri ve bunlara iligkin
mahal listelerine dayali olarak, igin tamami igin istek-
linin teklif ettigi toplam bedel Uizerinden anahtar teslimi
gOtlrd bedel sozlesme,

b) Mal veya hizmet alimi iglerinde, ayrintili 6zellikleri
ve miktarl idarece belirlenen isin tamami igin istek-
linin teklif ettigi toplam bedel tGzerinden goéturl bedel
sbzlesme,

c) Yapim islerinde; 6n veya kesin projelere ve bunlara
iliskin mahal listeleri ile birim fiyat tariflerine, mal veya
hizmet alimi iglerinde ise isin ayrintili 6zelliklerine dayali
olarak; idarece hazirlanmis cetvelde yer alan her bir ig
kaleminin miktari ile bu is kalemleri igin istekli tarafindan
teklif edilen birim fiyatlarin garpimi sonucu bulunan
toplam bedel tizerinden birim fiyat s6zlesme,

d) (Ek: 1/6/2007-5680/3 md.; Degisik: 20/11/2008-5812/32
md.) Yapim iglerinde; niteligi itibariyla is kalemlerinin
bir kismi igin anahtar teslimi gotiru bedel, bir kismi icin
birim fiyat teklifi alma yontemleri birlikte uygulanmak
suretiyle gercgeklestirilen ihaleler sonucunda karma
s6zlesme,

e) (Ek: 20/11/2008-5812/32 md.) Cerceve anlasmaya
dayall olarak idare ile yuklenici arasinda imzalanan
miunferit s6zlesme,

Dizenlenir.

(Ek fikra: 1/6/2007-5680/3 md.) Cerceve anlasma ve
munferit s6zlesmede belirtiimesi zorunlu olan hususlari
belirlemeye Kurum yetkilidir.

Sozlesmede yer almasi zorunlu hususlar:
-Madde 7

Bu Kanuna gére diizenlenecek sdzlesmelerde asagi-
daki hususlarin belirtiimesi zorunludur:

a) Isin adl, niteligi, taru ve miktari, hizmetlerde is tanimu.

b) idarenin adi ve adresi.



5018 SAYILI KAMU MALI

YONETIMi VE KONTROL

KANUNU

BiRINCi KISIM
Genel Hikkiimler

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, kalkinma planlari ve programlarda
yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kay-
naklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde
edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali
saydamligi saglamak lzere, kamu mali yonetiminin
yapisini ve igleyisini, kamu butgelerinin hazirlanmasini,
uygulanmasini, tim mali islemlerin muhasebelestiril-
mesini, raporlanmasini ve mali kontrolt diizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun, merkezi yonetim kapsamindaki kamu ida-
releri, sosyal guivenlik kurumlari ve mahalli idarelerden
olusan genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin
mali yonetim ve kontrollinii kapsar.

Avrupa Birligi fonlari ile yurt ici ve yurt disindan kamu
idarelerine saglanan kaynaklarin kullanimi ve kontroli
de uluslararasi anlagmalarin hikimleri sakl kalmak
kaydiyla, bu Kanun hidkimlerine tabidir.

Dulzenleyici ve denetleyici kurumlar, bu Kanunun
sadece 3, 7, 8, 12, 15, 17, 18, 19, 25, 42, 43, 44, 47,
48,49, 50, 51, 52, 53, 54, 68 ve 76 78 nci maddelerine
tabidir.

Tanimlar: =Madde 3

Minhasiran bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri:
Uluslararasi siniflandirmalara gore belirlenmis olan,
merkezi yénetim kapsamindaki kamu idareleri, sosyal
guvenlik kurumlari ve mahalli idareleri,

b) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri:
Bu Kanuna ekli (1), (II) ve (Ill) sayili cetvellerde yer alan
kamu idarelerini,

c) Diizenleyici ve denetleyici kurumlar: Bu Kanuna
ekli (I11) sayih cetvelde yer alan kurumlari,

25.
UNITE

d) Sosyal giivenlik kurumlari: Bu Kanuna ekli (1V)
saylli cetvelde yer alan kamu kurumlarini,

e) Mahalli idare: Yetkileri belirli bir cografi alan ve hiz-
metlerle sinirli olarak kamusal faaliyet gosteren bele-
diye, il 6zel idaresi ile bunlara bagli veya bunlarin kur-
duklari veya liye olduklari birlik ve idareleri,

f) Biitge: Belirli bir donemdeki gelir ve gider tahminleri
ile bunlarin uygulanmasina iliskin hususlari gésteren ve
usulline uygun olarak yurarlige konulan belgeyi,

g) Kamu kaynaklari: Borglanma suretiyle elde edilen
imkanlar dahil kamuya ait gelirler, tasinir ve tasinmazlar,
hesaplarda bulunan para, alacak ve haklar ile her turli
degerleri,

h) Kamu gideri: Kanunlarina veya Cumhurbagkanligi
kararnamelerine dayanilarak yaptirilan ig, alinan mal ve
hizmet bedelleri, sosyal glivenlik katki paylari, i¢ ve dig
borg faizleri, bor¢glanma genel giderleri, bor¢glanma arag-
larinin iskontolu satisindan dogan farklar, ekonomik,
mali ve sosyal transferler, verilen bagdis ve yardimlar
ile diger giderleri,

i) Kamu geliri: Kanunlarina dayanilarak toplanan vergi,
resim, harg, fon kesintisi, pay veya benzeri gelirler, faiz,
zam ve ceza gelirleri, taginir ve tagsinmazlardan elde
edilen her turlt gelirler ile hizmet karsiligi elde edilen
gelirler, borglanma araglarinin primli satisi suretiyle elde
edilen gelirler, sosyal glvenlik primi kesintileri, alinan
bagis ve yardimlar ile diger gelirleri,

j) Ozel gelir: Genel biitge kapsamindaki idarelerin
kamu gorevi ve hizmeti diginda ilgili kanunlarinda veya
Cumhurbaskanligi kararnamelerinde belirtilen faaliyet-
lerinden ve fiyatlandirilabilir nitelikteki mal ve hizmet
teslimlerinden saglanan ve genel bltgede gdsterilen
gelirleri,

k) Harcama birimi: Kamu idaresi bitgesinde édenek
tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan birimi,

1) Kamu mali yonetimi: Kamu kaynaklarinin tanim-
lanmis standartlara uygun olarak etkili, ekonomik ve
verimli kullaniimasini saglayacak yasal ve ydnetsel
sistem ve sulrecleri,

m) Mali kontrol: Kamu kaynaklarinin belirlenmis
amaglar dogrultusunda, ilgili mevzuatla belirlenen
kurallara uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini saglamak i¢in olusturulan kontrol sistemi
ile kurumsal yapi, yontem ve suregleri,
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19. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa gore asagidakilerden hangisi merkezi
yonetim biitgce kanunu teklifini hazirlar ve bu
amagla ilgili kamu idareleri arasinda koordi-
nasyonu saglar?

A) Cumhurbagkanhgi

B) Hazine ve Maliye Bakanhgi
C) Ticaret Bakanligi

D) Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi
E) igisleri Bakanhg

20.5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa gore Bakanlar, Cumhurbaskani tarafin-
dan belirlenen politikalarin uygulanmasi ile ba-
kanliklarin ve bakanliklara bagl, ilgili ve iligkili
kuruluslarin stratejik planlar ile biitcelerinin
kalkinma planlarina, yillik programlara uygun
olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, bu
cercevede diger bakanliklarla koordinasyon ve
isbirligini saglamaktan sorumludur. Bu sorum-
luluk, mahalli idareler i¢in kime aittir?

A) Milli Egitim Bakani

B) Cevre ve Sehircilik Bakani
C) Hazine ve Maliye Bakani
D) Cumhurbagkani

E) Ticaret Bakani

1.

603 ) I

5018 SAYILI KAMU MALI
YONETIMi VE KONTROL
KANUNU

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Ka-
nununa gore merkezi yonetim kapsamindaki
kamu idareleri bu Kanuna ekli hangi sayil cet-
vellerde yer alan kamu idarelerini ifade eder?

A) Sadece (I) sayil cetvelde yer alan kamu idare-
lerini ifade eder.

B) Sadece (Il) sayili cetvelde yer alan kamu idare-
lerini ifade eder.

C) Sadece (lll) sayili cetvelde yer alan kamu idare-
lerini ifade eder.

D) (I), () ve (IN) sayil cetvellerde yer alan kamu
idarelerini ifade eder.

E) Sadece (IV) sayili cetvellerde yer alan kamu ida-
relerini ifade eder.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa gore “Kanunlarina dayanilarak toplanan
vergi, resim, harg, fon kesintisi, pay veya benzeri
gelirler, faiz, zam ve ceza gelirleri, tasinir ve tasin-
mazlardan elde edilen her tirli gelirler ile hizmet
karsihgi elde edilen gelirler, borglanma araglarinin
primli satisi suretiyle elde edilen gelirler, sosyal gu-
venlik primi kesintileri, alinan bagis ve yardimlar ile
diger gelirleri” ifade eden terim asagidakilerden
hangisidir?

A) Devlet geliri
C) Ozel gelir
E) Mali gelir

B) Kamu geliri
D) Kamu kazanci

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa ekli (I) sayilh cetvelde yer alan kamu
idarelerinin muhasebe hizmetlerini yiiriten
muhasebe birimlerince gergeklestirilen tah-
silat ve o6deme iglemleri, glivenli elektronik
imza kullanilarak veya kim tarafindan belirlene-
cek guvenlik kriterlerine uygun olarak elektro-
nik ortamda verilecek talimatlar cergevesinde
gerceklestirilebilir?

A) Cumhurbagkani
B) Hazine ve Maliye Bakani
C) Halkbankasi

D) Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
E) Is Bankasi



OLCME VE DEGERLENDIRME

EGITIMDE OLCME VE DEGERLENDIRMENIN
TEMEL KAVRAMLARI

1. OLCME

@© Belirli bir niteligin gdzlenerek goézlem sonuglarinin
sayl, sembol veya kodlarla gdsterilmesidir.

®© Sayi ile ifade edilen 6lgme nicel, sembollerle ifade
edilen ise nitel 6lgmedir.

a. Olgmenin Ozellikleri

® Betimleme isidir. (Var olan durumu ortaya koyma.)

© Farktan dogmustur.

® Niteliklerin(uzun, kisa, yliksek, pahali) nicelendirilme-
sidir.

® Tanimlanabilen her sey dlglimUstir.

¢ Ornek

Odanin sicakhgi 30°Cdir. (Nicel 6lgme)

Dakikada 35 kelime okudu. (Nicel 6lgme)

Ahmet sinavdan iyi bir not aldi. (Nitel dlgme)

Hava bugin soguk. (Nitel 6lgme)

a. Olgme Cesitleri

Dogrudan Olgme

® Olgiilecek 6zelligin dogrudan dogruya gézlenmesiyle
yapilan élgme islemidir.

® Burada olglilen 6zellikle 6lgme aracinin niteligi ben-
zerdir ve oOlgulen Ozellikle dlgme araci arasina bagka
bir degisken girmez.

& Ornek

Cetvel ile boy uzunlugu 6lgme

Kefeli terazi ile meyve tartma

Sinifta 30 kursiyer var.

Huseyin 65 kg dir.

é Not

Performansa dayali becerilerle psikomotor becerilerin 6l-
gllmesi de dogrudan olgmedir.

26.
UNITE

Dolayli (Géstergeyle) Olgme

® Olgiilecek o6zellik dogrudan gézlenemiyorsa araya
baska degiskenler koyularak 6lgme yapilir. Bu tur 6lg-
melere dolayl 6lgme denir.

®© Dolayli élgmede bulunan degiskenler 6l¢limek iste-
nen 6zellikle ilgilidir.

¢ Ornek

Yayl kantar ile agirh@in olgtimesi

Bir 6gretmenin dgrencilerinin, dort islem bilgisini 6lcmesi

Bir 6grencinin zeka duzeyinin belirlenmesi.

Sicakligin termometreyle dlglimesi

é Not

Egitimde kullanilan élgmeler dolayh 6lgmedir. Clnki 63-
rencilerin bilgileri dogrudan gézlemlenemez.
«Onemli

Dogrudan o6lgmede oranlama yapilir. Dolayli 6lgmede
oranlama yapilmaz.

Dogrudan dlgmede esit oranli 6lgek bulunur. Dolayli 6lg-
mede esit aralikh 6lgek bulunur.

Dogrudan 6lgmede sifir gercek ve hata orani dustktir.
Dolayli 6lgmede sifir tanimlanmis ve hata orani yuksektir.

Tiiretilmis Olgme

@® Iki veya daha fazla degisken arasinda yapilan mate-
matiksel isleme bagli olan 6lgmedir.

® Carpma ve bolme islemiyle yapilan 6lgmedir.

¢ Ornek
Alan ve hacim olgtimleri

Hiz ve zamandan yararlanarak yolun uzunlugunun hesap-
lanmasi

Nufus yogunlugunun hesaplanmasi

Aritmetik ortalamanin hesaplanmasi

b. Olgme isleminin Asamalari

® Olgme isleminin amaci belirlenir.
® Olgiilecek dzellik belirlenir.

@® Olgme amacina ve odlglilecek degiskene uygun sem-
bol ve sayi kiimesi segilir.
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Puan Arahgi Frekans
35-41
42-48
49-55
56-62
63-69

70-76
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Yukarida verilen tablodaki verilerin aritmetik
ortalamasi agagidakilerden hangisidir?

A) 51 B) 52 C) 53 D) 54 E) 56

15. Medyan (ortanca) ile ilgili agsagida verilenlerden
hangisi yanhstir?

A) Medyan bir dagilimdaki u¢ degerlerden etkilenir.
B) Medyan degerini hesaplayabilmek icin 6lglim-
lerin en az siralama diizeyinde olmasi gerekir.

C) Medyan puan dagilimini ortadan ikiye bdlerek
grubun alt yarisini ust yarisindan ayirir.

D) Dagihmin asimetrik (¢arpik) oldugu bir durumda
ogrencilerin basari diizeyini belirlemek igin med-
yan degerine bakilr.

E) Ortanca, dagilima eklenen ya da dagilimdan
¢ikarilan degerlerden etkilenir.

647 ) N

OLCME VE
DEGERLENDIRME

1 ve 2. sorulari agagida verilen tabloya gére cevap-
layiniz.

Asagidaki tabloda bir sinifa ait derslerin aritmetik ortala-
masi ve medyan degerleri verilmistir.

Dersler Aritmetik Ortalama | Medyan
Turkce 70 60
Tarih 45 50
Fizik 50 55
Kimya 65 60
Yabanci Dil 70 75

1. Yukarida verilenlere gore sinifin en basaril ol-
dugu ders asagidakilerden hangisidir?

A) Tirkce

B) Tarih

C) Yabanci Dil
D) Fizik

E) Kimya

2. Tablodaki verilere goére sinifin en basarisiz ol-
dugu ders asagidakilerden hangisidir?

A) Tarih

B) Fizik

C) Kimya

D) Yabanci Dil
E) Turkge

3. Yapilan deneysel bir arastirmada ¢oklu zekéa kura-
minin égrenci basarisina olan etkileri belirlenme-
ye caligiimisgtir. Bunun igin siniflardan birine ¢oklu
zeka kuramina uygun ders anlatilirken diger sinifa
geleneksel yéntemle ders anlatiimistir. Arastirma
sonunda ¢oklu zeké& kuramina uygun dersin islen-
digi sinifta 6grenci basarisi énemli oranda artis
gOstermistir.

Yukarida yer alan 6rnekte bagimh degisken
asagidakilerden hangisidir?

A) Ogrenci basarisi

B) Geleneksel yontem

C) Coklu zeka kurami

D) Deney grubu

E) Kontrol grubu
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2023 GELISMELERI ]

istanbul Atatiirk Havalimanr'nda gergeklestirilen TEK-
NOFEST’te Tirkiye’'nin uzay yolculari agikland. ilk
uzay yolculari Tuva Cihangir Atasever ve Alper Ge-
zeravcl oldu.

Dianyanin ilk SIHA gemisi “TCG Anadolu”, nisan
2023’te dlizenlenen toérenle Tuzla'da TSK’ya teslim
edildi.

Fatih Sondaj Gemisi tarihinin en biyik dogal gaz kes-
fine imza atti.

Turkiye’nin ilk bor karbur tesisi, Balikesir'in Bandirma
ilcesinde hizmete acildi.

Turk Devletleri Teskilat Olaganustu Zirvesi Ankara'da
dizenlendi.

TBMM, Finlandiya’nin NATO’ya katilimini éngdren
teklifi kabul ederek yasalastirdi. Finlandiya NATO'ya
katilan 31. Ulke oldu.

NATO'ya liyelik bagvurusu yapan isveg, 1 Ocak 2023
itibariyla 6 ayligina Avrupa Birligi (AB) Dénem Baskani
secilmigtir.

06 Subat 2023 Kahramanmaras Depremleri ile ilgili
Baz Bilgiler: ilk Depremin Merkez Ussii: Kahraman-

maras Pazarcik (7,7), Ikinci Depremin Merkez Ussii:
Kahramanmaras Elbistan (7,6) .

2023 Dunya sehirleri spor bagkentine Konya segilmis-
tir.

Avrupa Spor Baskentleri ve Sehirleri Federasyonu
(ACES Europe) tarafindan 2023 yili icin “Avrupa Spor
Sehri” ilan edilen Sakarya, 6diluna aldi.

2023 yili kapsaminda Ulkemizdeki erozyon ile muca-
dele baslatilan projenin adi Mese'dir.

2023 te yapilacak olan “iklim Degisikligi Konferansi’na
Birlesik Arap Emirlikleri ev sahipligi yapti.

2023'te Avrupa Salon Sampiyonasi Turkiye'de diizen-
lendi.

2023 G-20 Dénem Bagkanligini Hindistan yapildi.

TURKSOQY, 2023 yilini Baked Kidikeeva'yl anma yili
olarak ilan etti.

Gana’nin bagkenti Akra UNESCO tarafindan 2023
“Dunya Kitap Bagkenti” ilan edildi.

UNITE

2023 yilinda Azerbaycan’in Susa sehri Turk Dlnyasi
Kultur Bagkenti segilmistir.

Baltik Ulkelerinden Estonya’nin bagkenti Tallinn, Av-
rupa Komisyonu tarafindan begeni ile karsilanan bu
stratejiler sayesinde sehir 2023 igin Avrupa Yesil Bas-
kenti secildi.

Sanliurfa, islam Isbirligi Teskilatinin 11. Turizm Bakan-
lari Konferansi'nda “2023 turizm kenti” secildi.

Turkiye'nin ilk ‘niikleer enerji santrali olacak Akkuyu
Nikleer Gug Santrali'nin agilisi yapildi.

2023 Avrupa Salon Okguluk sampiyonasi Turkiye'de
yapildt.

UNESCO 2023 yilini “Asik Veysel'i Anma ve Kutlama
Yili” ilan etti.

Hayattaki son Apollo 7 astronotu Walter Cunningham
90 yasinda hayatini kaybetti.

Gokbilimciler NASA'nin James Webb Uzay Telesko-
bu’'nu kullanarak ilk defa baska bir yildizin etrafinda
donen bir 6tegezegen tespit ettiklerini aktardi.

ABD Havacilik ve Uzay Ajansi (NASA), dlinyaya yak-
lasik 100 1s1k yill mesafedeki bir yildiz etrafinda dénen
ve yasama elverigli dinya boyutunda bir 6te gezegen
kesfetti.

Nobel 6dilli Turk bilim insani Prof. Dr. Aziz Sancar’in
ismi ABD'nin Kuzey Karolina eyaletindeki bir caddeye
verildi.

istanbul’daki Rami Kislasi 1,5 yillik restorasyon galis-
masi sonrasinda kitiphaneye donistiralda.

Hirvatistan 1 Ocak itibariyla hem $engen hem de Euro
Bolgesi’ne dahil olurken, resmi para birimi kunadan
euroya gecis slrecini tamamladi.

Yuksek Seg¢im Kurulu'nda yapilan oylamada yeni
baskan Ahmet Yener secildi, baskan vekili ise Ekrem
Oziibek oldu.

Zengezur koridorunun hayata gegcirilmesiyle birlikte
Azerbaycan ile Tirkiye arasindaki mesafe de kisaliyor.
Ankara’dan baslayan demir yolu hatti Kars’a, oradan
da Nahgivan’a gegiyor. Nahgivan ile Azerbaycan ara-
sindaki mesafe Zengezur koridoru olarak adlandiril-
yor. Koridorun agilmasiyla birlikte insa edilecek demir
yolunun Kars, Tiflis, Kars glizergahini takip eden hat-
tan daha kisa olmasi bekleniyor.
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XX. YUZYILDA OSMANLI
DEVLETI

TRABLUSGARP SAVASI (1911-1912) ]

Nedenleri

(O]

(O]

italya’nin gelismis sanayisi icin ham madde ve pazar
arayisl

Trablusgarp'in italya’ya yakin olmasi
Osmanlrnin gligstiz olmasi

italya’nin 1856°daki Habesistan basarisiziigini telafi
etmek istemesi

italya’nin, Trablusgarp’in isgali igin Avrupa devletleri-
nin onayini almasi

italya’nin, Trablusgarp’in uygarlikta geri birakildigi ve
burada yasayan Italyanlara kati davranildi§i iddiasi

v 1909 yilinda Rusya ile imzalanan Racconigi Ant-

lasmasi ile italya Trablusgarp’a ¢ikarma yapacak,
buna karsilik Italyada Rusya’nin Bogazlardaki
cikarlarina dokunmayacaktir.

Gelismeler

(O]

Misir'in Ingiltere’nin elinde ‘olmasi ve donanmanin
Hali¢’'te ¢lrimeye terk edilmis olmasindan dolayi
bdlgeye Osmanli Devleti yardim génderememistir.

italya 1911'de Trablusgarp’'ta harekete baslamis ve
Derne, Tobruk, Homs ve Bingazi gibi yerleri isgal
etmistir.

isgal sonucu Milli Midafaa Komitesi kurulmus ve
bdlgeye gonulli subaylar génderilmistir.

Bu subaylar; Enver Pasa (Hamdi takma adiyla) Bin-
gazi'ye, Mustafa Kemal (Gazeteci Serif unvaniyla)
Kurmay binbasi rutbesiyle Tobruk, Derne’ye, Neset
Pasa Trablus’a gitti.

Trablusgarb Savast’nda Mustafa Kemal

28. UNITE
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Ayrica Fethi Bey, Fuat Bey, Rauf Bey, Ali Cetinkaya

ve Nuri Bey’ler de bu miicadelede yer aldi.

Enver Pasa Bingazi'de, Mustafa Kemal Tobruk ve

Derne’de basarili oldular.

Bu geligsmeler (izerine italya Osmanli’yl barisa zor-

lamak icin Canakkale Bogazr'ni ablukaya almig, On

iki Ada’yr isgal etmis, Beyrut Limanrna saldirmistir.

Balkan Savas’’nin da baglamasi lzerine Osmanli

Devleti baris istemek zorunda kaldi ve 15 Ekim

1912’de Usi Antlagsmasi’'ni imzaladi.

Usi Antlasmasi'na gore;

» Trabslugarp, italya’ya birakilacak

» On Iki Ada ve Rodos Balkan Savaslari sonugcla-
nana kadar gegici olarak italyanlara birakilacak

» Trablusgarp halki dini bakimdan Osmanl halife-
sine bagli kalacak

» Italya diger devletlerin onaylamasi halinde kapiti-
lasyonlarin kaldiriimasina karsi ¢cikmayacak.

» ltalya, Trablusgarp’in Diyun-u Umumiye'ye olan
borcu Ustlenecek

Onemi:

(O]

®

Osmanli Kuzey Afrika’daki son toprak pargasini kay-
betti.

Dinya tarihinde ilk kez ugak kullanildi.

Mustafa Kemal'in sémirgecilige karsi ilk savasi olup
Binbasiliga terfi etti.

I. BALKAN SAVASI (1912)

Balkan devletlerinin Osmanli’yl Balkanlardan atmak
istemesi, ingilizlerin Reval Gériismeleri'nde Ruslarin
Balkanlara yerlesmesine ses gikarmamasi ve Rusla-
rin kigkirtmalari sonucu Karadag'in Yenipazar’a sal-
dirmasiyla savas basglamistir.

Osmanl Bulgaristan, Yunanistan, Sirbistan ve Kara-
dag ile savagmigtir.

Bu savasta Rauf (Orbay) Bey, Hamidiye Kruvazoéri
olarak 6nemli basarilar elde etti. Ancak Yunanlilarin
Ege Adalarini almasina engel olamadi.

Bu basarisindan dolayl Rauf Bey Hamidiye Kahra-
mani olarak anilmaktadir.

Osmanli hazirliksiz yakalandigi savasta higbir varlik
gosteremedi ve baris antlasmasi imzalamak zorunda
kaldi.
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ATATURK DONEMI TURK DIS POLITIKASI ]

TURK DIS POLITIKASININ iLKELERI

(O]
(O]
(O]
(O]
(O]
(O]
(O]

Hukuk giicline dayanir.
Akilci esaslar icerir.
Bagimsizdir.

Ulusal glice dayanir.
Gergekgi politikalar izler.
Maceraci degil, aktiftir.

Yurtta barig, Diinyada baris ilkesini benimser.

TURK DIS POLITIKASININ HEDEFLEDIGI
AMACLAR

(O]

(O]

® 0

®© @ 06 O

(O]

Oncelikle milli glicimiize dayanmak ve bagimsizhigi-
mizi Ustin tutmak

Milli sinirlar iginde kalmak
Gergekgi ve bariscl olmak

Uluslararasi iligkilerde esitlige dayanan iligkiler kur-
mak

Bagska devletlerin ig iglerine karismamak
Milli politikay yuraturken ic teskilati dikkate almak
Bagka devletleri kendi i¢ islerine karistirmamak

Bagska devletlerin politika ve yonetim sistemlerinden
etkilenmemek

Bilim ve teknolojiyi rehber kabul etmek

Atatlrk Dénemi Turk dis politikasi, gelismeler ve mev-
cut olaylarin gidisatina goére 1923-1932 dénemi ve
1932-1939 dénemi olmak Uzere iki bolimde incelenir.

1923-1932 ARASI TURK DIS POLITIKASI

(O]

(O]

Bu donemde Musul, Suriye siniri, borglar ve nifus
mubadelesi sorunlariyla ugrasiimistir.

Lozan’dan geriye kalan sorunlarin ¢ézilmesi ve ali-
nan kararlarin uygulanmasina yonelik oldu.

Komsu devletlerle iyi iliskiler kurmak, meydana gelen
purtzleri barisgi yollarla gézmek amaglandi.

Buylk devletlerle olan
amagclandi.

iliskileri normallestirmek

5,
BOLUM

Musul Meselesi (1926)

Siirec

® Lozan Barig Konferans’'nda Turkiye - Irak sinir

sorunu gOrusilurken Tiurk Heyeti halkinin buyik
cogunlugu Turk olan bolgenin Turkiye'ye birakilmasi
gerektigini savunmus, Irak’t mandasi altinda bulun-
duran Ingiltere ise Musul'un Irak sinirlari igerisinde
kalmasini israrlaistemistir. Lozan’da halledilemeyen
konu konferans sonrasina birakilmistir.

® Heyetler uyusmazligi gidermek amaci ile Lozan son-

rasi ilk ' kez Mayis 1924'de istanbul'da Hali¢ Konfe-
ransi’nda bir araya geldiler. ingiltere, Hakkarinin de
Irak’a dahil olmasini isteyince sorun ¢dzilemedi.

® Turkiye bu gelisme Uzerine sorunu Milletler Cemi-

yeti'ne tasidi (Ayrica Turkiye bolgede halk oylamasi
yapilmasini istemistir ve bu istegini cemiyete bildir-
mistir.

® Milletler Cemiyeti Gegici Bruksel Hatti adiyla bir

rapor hazirladi. Bu rapor ingiltere’yi hakl gériince
Turkiye sorunu Lahey Adalet Komisyonuna tasidi.

® Lahey Adalet Komisyonu da Gegici Briiksel Hattr'ni

kabul edince Turkiye savas karari almak zorunda
kald1.

® Turkiye bu sorunda yalniz kalmamak i¢in 17 Aralik

1925’'de SSCB ile dostluk ve tarafsizlik antlagmasini
yeniledi. (Savas sirasinda Rusya’'nin destegini alabil-
mek amaci ile yapilmistir.)

® Turk ordusu Musul’'da savas i¢in hazirliklara bagla-

digi sirada bolgede Seyh Sait Ayaklanmasi ve Nas-
turi isyani cikinca Tiirkiye ingiltere ile baris yapmak
zorunda kaldi.

Ornek Soru

Musul'un kaybedilmesinde asagidaki isyanlardan hangisi

N

etkili olmustur?

A) Seyh Sait Isyani

B) 31 Mart Ayaklanmasi
C) Ahmet Anzavur isyani

D) Cerkez Ethem isyani

E) Seyh Bedrettin isyani

Cevap A
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Hatay’in Tirkiye'ye Katilmasi (30 Haziran 1939)

® Hatay, Sakarya Savasrnin ardindan Tirkiye ile
Fransa arasinda yapilan Ankara Antlasmasryla
Fransa ydnetiminde Suriye sinirlari icinde kalmisti.

® Avrupa’da meydana gelen siyasi gelismeler Uzerine
Fransa 1936 yilinda Libnan ve Suriye’den cekilme
karari almis ve bdylece Hatay sorunu yeniden guin-
deme gelmistir.

® Bunun lzerine Turkiye Milletler Cemiyeti'ne bagvura-
rak Hatay’in Turkiye’ye verilmesini istedi.

® Milletler Cemiyeti hazirladigir raporla (Sandler
Raporu) Hatay da secim yapilmasina karar verdi.

® Yapilan secimler sonunda bagimsiz bir devlet olarak
Hatay Cumhuriyeti kuruldu (3 Eylil 1938).

® Hatay Cumhuriyeti ile Turkiye arasinda iligkiler gelis-
tirildi.
® 29 Haziran 1939’da Hatay Turk Devleti Meclisi topla-

narak ana vatana katilma kararini oy birligi ile kabul
etti. Hatay 30 Haziran 1939’da ana vatana katild..

—I=E
v Ataturk’in 6limunden sonra Hatay meselesi de

Misak-1 Milli dogrultusunda Tirkiye'nin . lehine
¢dzimlendi.

v Atatlrk’in “Sahsi Meselem” ve “Kirk asirlik Tark
yurdu disman elinde esir kalamaz.” olarak nitelen-
dirdigi sorun Hatay Meselesidir.

v Atatirk “Asim Us” takma_ adiyla “Kurun (Vakit)”
gazetesinde Hatay Sorunu ile ilgili yazilar yayimla-
mistir.

v Hatay Cumbhuriyeti’nin ilk Cumhurbaskani Tayfur
SOKMEN, Basbakani Abdurrahman MELEK tir.

v Hatay’in Turkiye’'ye katiimasiyla Turkiye'nin Lozan
Antlasmasi sonrasinda Misak-1 Milli ile ilgili sorun-
larini halletmeye yonelik politikasi da tamamlanmig
oldu.

7es ) NN
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. Tiirkiye’nin Milletler Cemiyetine liye olarak ka-

bul edilmesini teklif eden devlet agagidakilerden
hangisinde birlikte verilmistir?

A) Ispanya — Yunanistan
B) italya — Yunanistan
D

E

)
)

C) Fransa — Ispanya
) Ingiltere — italya
)

ingiltere — Yunanistan

. Tiirkiye, “Hatay Sorunu” nu hangi devletle anlasa-

rak ¢6ziime kavusturmustur?
A) Almanya

B) Fransa

C) Rusya

D) italya

E) ingiltere

. Asagidaki devletlerden hangisi Sadabat Pakti

icerisinde yer almamistir?
A)
B) I
C) Irak
D) Turkiye
E)

Azerbaycan

. Asagidaki devletlerden hangisi Balkan Antan-

ti'na katilan llkeler arasinda yer almaz?
A
B

) Yunanistan
) Romanya
C) Turkiye

D)

E)

Macaristan

Bulgaristan

. Asagidaki llkelerden hangisi Akdeniz Pakti'na

liye degildir?
A
B

Turkiye

Yunanistan

D
E

)
)

C) Macaristan
) Ingiltere
)

Yugoslavya
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Sinirsiz Soru Goziim

. Deneme Sinavi olusturabilir, Sistem Denemeleri ¢ozebilir, Trkiye Geneli Canli Deneme
Sinavlarina katilabilirsiniz. (Tim sorular ¢ézimlddr)

. Konulara gére karisik soru ¢ozebilir, karigik soru ¢ézebilir, yanlis sorularinizi tekrar ¢ozebilr,
sorulari favorilere ekleyebilir, ders notlarina galisabilirsiniz.

. Konulara gére soru istatistiklerine, Deneme sinavi istatistiklerine guinltk, haftalik, aylik rapor

alabilirsiniz.
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T.C. Milli Egitim Bakanhg
Bakanhk Miifettis Yardimcihgn
Yarigma Sinawvi
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